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	I. KARTA OPISU PRZEDMIOTU

	Kierunek
	Pedagogika

	
	

	Poziom kształcenia
	pierwszy

	
	

	Profil kształcenia
	praktyczny

	
	

	Forma prowadzenia studiów
	stacjonarne

	
	

	
	

	Przedmiot/kod 
	Teoretyczne podstawy kształcenia/ IPEP-1-TPK

	
	

	Rok studiów


	drugi

	
	

	Semestr 
	trzeci

	Liczba  godzin
	Wykłady:  15   Ćwiczenia:        Laboratoria:        Projekty/seminaria:

	Liczba punktów ECTS
	2 ECTS

	Prowadzący przedmiot
	

	Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności, kompetencji personalnych i społecznych
	-

	Cel(cele) przedmiotu
	Zapoznanie studentów z przepisami i zasadami BHP obowiązującymi podczas zajęć dydaktycznych oraz w działalności pedagogicznej.
Przekazanie wiedzy na temat podstawowych pojęć z zakresu dydaktyki
Przekazanie wiedzy na temat systemu kształcenia i jego elementów
Przekazanie wiedzy o uczestnikach procesów edukacyjnych


	II. EFEKTY UCZENIA SIĘ

	Symbol efektów uczenia się
	Potwierdzenie osiągnięcia efektów uczenia się
	Odniesienie do efektów uczenia się  dla kierunku studiów  

	IPEP-1-TPK_01
	Posiada wiedzę w zakresie karty opisu przedmiotu (cele i efekty uczenia się) oraz zasad bezpieczeństwa                                        i higieny pracy w odniesieniu do przedmiotu

Zna podstawowe pojęcia współczesnej teorii kształcenia
	SLKPED_W01



	IPEP-1-TPK_02
	Posiada wiedzę na temat kształcenia i jego różnorakich uwarunkowań
	SLKPED_W02

SLKPED_W03



	IPEP-1-TPK_03
	Tłumaczy proces nauczania i jego efekty w oparciu o filozoficzne, psychologiczne, społeczne  i biologiczne koncepcje człowieka
	SLKPED_W04



	IPEP-1-TPK_04
	Charakteryzuje uczestników działalności dydaktycznej
	SLKPED_W08



	IPEP-1-TPK_05
	Charakteryzuje wybrane metody nauczania
	SLKPED_W09



	IPEP-1-TPK_06
	Wykorzystuje swoją wiedzę  oraz jest zdolny do projektowania, realizowania oraz ewaluacji działań dydaktycznych.
	SLKPED_U01

SLKPED_U02

SLKPED_K02




	III. TREŚCI KSZTAŁCENIA

	Symbol
	Treści kształcenia

	Odniesienie do efektów uczenia się przedmiotu

	TK_1
	Omówienie przedmiotu: zapoznanie studentów z kartą opisu przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia się przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami przedmiotu realizowanymi                w trakcie zajęć. Zapoznanie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy w odniesieniu do przedmiotu

Zasady BHP obowiązujące podczas zajęć dydaktycznych oraz w działalności pedagogicznej.

System kształcenia i jego elementy. Charakterystyka wybranych systemów dydaktycznych
	IPEP-1-TPK_01

IPEP-1-TPK_02

	TK_2
	Cele kształcenia i ich uwarunkowania. 
	IPEP-1-TPK_01

IPEP-1-TPK_02

	TK_3
	Metody nauczania, ich typologie, skuteczność i ocena
	IPEP-1-TPK_01

IPEP-1-TPK_02

IPEP-1-TPK_03

IPEP-1-TPK_05

	TK_4
	Ewaluacja procesu kształcenia
	IPEP-1-TPK_05

IPEP-1-TPK_06

	TK_5
	Nauczyciel i uczeń. Zadania i obowiązki. Tworzenie środowiska przyjaznego uczeniu się. Motywowanie uczniów do uczenia się.
	IPEP-1-TPK_04

	TK_6
	Treści kształcenia. Źródła treści kształcenia, kryteria oraz zasady doboru treści kształcenia, układy treści kształcenia
	IPEP-1-TPK_01

IPEP-1-TPK_02

IPEP-1-TPK_03

IPEP-1-TPK_05

	TK_7
	Powodzenia i niepowodzenia ucznia w procesie kształcenia. Proces narastania niepowodzeń szkolnych i jego objawy, przyczyny niepowodzeń szkolnych, profilaktyka i terapia niepowodzeń szkolnych.


	IPEP-1-TPK_06

	IV. LITERATURA PRZEDMIOTU

	Podstawowa


	1. Kupisiewicz Cz., Dydaktyka ogólna, Warszawa 2000

2. Kruszewski K., Konarzewski K., (red.), Sztuka nauczania, cz.I,II,   

   Warszawa 2002

3. Arends R., Uczymy się nauczać, Warszawa 1994

4. Galloway C., Psychologia uczenia się i nauczania. Tom I i II, Warszawa 1988

5. Brophy J., Motywowanie uczniów do nauki, Warszawa 

   2002

	Uzupełniająca


	1. Chomczyńska-Rubacha M., Szkolne środowisko uczenia się. W: Z. Kwieciński, B. Śliwerski (red.). Pedagogika. Podręcznik akademicki, Warszawa 2003

2. Paris S. G., Stawanie się refleksyjnym uczniem i nauczycielem, Warszawa 1997

3. Fenstermacher F., Style nauczania, Warszawa 2001

4. McCombs B., Pope J.E., Uczeń trudny – jak skłonić go do nauki, Warszawa 2001

5. Perrot E., Efektywne nauczanie, Warszawa 2000

6. Dryden G., Vos J., Rewolucja w uczeniu się Warszawa 2000

7. Robertson J., Jak zapewnić dyscyplinę, ład i uwagę w klasie, Warszawa 1999

8. Covington M.V., Motywacja do nauki, Gdańsk 2005

9. Hayne D., Niechęć do szkoły, Gdańsk 2010

	V. SPOSÓB OCENIANIA PRACY STUDENTA

	Symbol efektu uczenia się dla przedmiotu 
	Symbol treści kształcenia realizowanych w trakcie zajęć 
	Forma realizacji treści kształcenia 
	  Typ oceniania
	Metody oceny



	IPEP-1-TPK_01
	TK_1, TK_2, TK_3, TK_6, TK_7
	Wykład
	P
	kolokwium

	IPEP-1-TPK_02
	TK_1, TK_2, TK_3, TK_6,
	Wykład
	P
	kolokwium

	IPEP-1-TPK_03
	TK_3, TK_6
	Wykład
	P
	kolokwium

	IPEP-1-TPK_04
	TK_5
	Wykład
	P
	kolokwium

	IPEP-1-TPK_05
	TK_3, TK_6
	Wykład
	P
	kolokwium

	IPEP-1-TPK_06
	TK_7
	Wykład
	P
	kolokwium

	VI. OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności



	Godziny zajęć z nauczycielem 
	Godz.
	ECTS

	1. Wykład
	15
	

	2. Ćwiczenia
	
	

	3. ….
	
	

	Praca własna studenta


	Godz. 35

	1. Studia zalecanej literatury 
	15

	2. Przygotowanie do kolokwium
	20

	Łączny nakład pracy studenta
	50

	Sumaryczna liczba punktów ECTS 
z  przedmiotu 
	2 ECTS

	Nakład pracy studenta związany z zajęciami o charakterze praktycznym
	0 ECTS

	Nakład pracy związany z zajęciami wymagającymi bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich
	
2 
ECTS

	VII. Zasady wyliczania nakładu pracy studenta

	Studia stacjonarne

75%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela

25%  x 1 ECTS = godziny poświęcone przez studenta na pracę własną

Studia niestacjonarne

50%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela

50%  x 1 ECTS = godziny poświęcone przez studenta na pracę własną

Praktyka zawodowa 

100%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela

Zajęcia praktyczne na kierunku pielęgniarstwo 

100%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela



	VIII. KRYTERIA OCENY

	5
	znakomita wiedza, umiejętności, kompetencje

	4,5
	bardzo dobra wiedza, umiejętności, kompetencje

	4
	dobra wiedza, umiejętności, kompetencje

	3,5
	zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, ale ze znacznymi niedociągnięciami

	3
	zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, z licznymi błędami

	2
	niezadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje


Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Opracował: dr T. Hauza

Sprawdził  pod względem formalnym (koordynator przedmiotu): mgr T. Dyrdół

Zatwierdził (Dyrektor Instytutu): dr M. Kościelniak
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