Załącznik nr 6

	I. KARTA OPISU PRZEDMIOTU

	Kierunek
	Pedagogika

	
	

	Poziom kształcenia
	drugi

	
	

	Profil kształcenia
	praktyczny

	
	

	Forma prowadzenia studiów
	stacjonarne

	
	

	Przedmiot/kod
	Animacja kultury w środowisku lokalnym / IPEP-2-AKSL

	
	

	Rok studiów
	Drugi

	
	

	Semestr 
	Czwarty

	Liczba  godzin
	Wykłady:       Ćwiczenia: 15       Laboratoria:   Projekty/seminaria:

	Liczba punktów ECTS
	1 ECTS (w tym 1 ECTS praktyczny)

	Prowadzący przedmiot
	Dr Anna Maćkowiak

	Wymagania wstępne 
w zakresie wiedzy, umiejętności, kompetencji personalnych i społecznych
	Znajomość podstawowych pojęć używanych w naukach o kulturze, definicji kultury oraz zagadnień związanych z relacjami między kulturą, a jednostką, grupami i społeczeństwem.

	Cel (cele) przedmiotu


	Celem przedmiotu jest przedstawienie studentom różnych sposobów animacji kultury w środowisku lokalnym.

	II. EFEKTY UCZENIA SIĘ

	Symbole efektów uczenia się
	Potwierdzenie osiągnięcia efektów uczenia się
	Odniesienie do efektów uczenia się  dla kierunku studiów

	IPEP-2-AKSL _01
	Posiada wiedzę w zakresie karty opisu przedmiotu (cele i efekty uczenia się) oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy w odniesieniu do przedmiotu.

Posługuje się fachową terminologią .
	SMPED_W11
SMPED_U20

	IPEP-2-AKSL _02
	Ma pogłębioną i uporządkowaną wiedzę na temat wychowania i kształcenia. Zna wpływ placówek kulturalnych na proces wychowawczy. Rozumie rolę nauczyciela w modelowaniu postaw podopiecznych i różnicowaniu przekazywanych treści w zależności od umiejętności dzieci. Dzięki działaniom animacyjnym buduje relacje oparte na zaufaniu.
	SMPED_W01
SMPED_W02
SMPED_W03
SMPED_W04
SMPED_W06
SMPED_W15
SMPED_K02
SMPED_K03

	IPEP-2-AKSL _03
	Ma pogłębioną wiedzę o różnych rodzajach struktur instytucji kulturalnych.
	SMPED_W04

	IPEP-2-AKSL _04
	Potrafi wykorzystywać i integrować wiedzę teoretyczną w celu realizowania złożonych zadań i rozwiązywania różnorodnych problemów związanych z animacją kultury środowiska lokalnego.
	SMPED_W01
SMPED_W04
SMPED_W06
SMPED_U01
SMPED_U13
SMPED_K03

	IPEP-2-AKSL _05
	W sposób klarowny, precyzyjny i spójny wypowiada się w mowie i na piśmie, na tematy dotyczące różnorodnych zagadnień kulturalnych.
	SMPED_U20

	IPEP-2-AKSL _06
	Potrafi samodzielnie zdobywać wiedzę i rozwijać swoje profesjonalne umiejętności, korzystając z różnych źródeł.

Zna różnorodne metody działań animacyjnych i potrafi użyć ich w celu wyrównywania szans edukacyjnych. Potrafi stworzyć projekt kulturalny uwzględniając ryzyko porażki.
	SMPED_W06
SMPED_W15
SMPED_U01
SMPED_U05
SMPED_U09
SMPED_U13
SMPED_U19
SMPED_K07

	III. TREŚCI KSZTAŁCENIA

	Symbol
	Treści kształcenia


	Odniesienie 
do efektów uczenia się przedmiotu

	TK_01
	Omówienie przedmiotu: zapoznanie studentów z kartą opisu przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia się przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami przedmiotu realizowanymi                w trakcie zajęć. Zapoznanie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy w odniesieniu do przedmiotu. 

Zdefiniowanie kultury lokalnej w szerokim kontekście społecznym, ideowym, historycznym i politycznym.
	IPEP-2-AKSL _01

	TK_02
	Zapoznanie z różnymi placówkami i organizacjami środowiska lokalnego, w których realizuje się szeroko rozumiane życie kulturalne. Przedstawienie roli animatora kultury w procesie kształcenia i wychowania. Kryteria różnicujące najważniejsze typy placówek kulturalnych w Polsce. Opisanie animacji kultury w kontekście oddziaływania na środowisko lokalne.
	IPEP-2-AKSL _02

IPEP-2-AKSL _03
IPEP-2-AKSL _04

	TK_03
	Analizowanie potencjału kulturotwórczego środowisk lokalnych oraz metod działania animacyjnego jako narzędzi do wyrównywania szans edukacyjnych. Projektowanie scenariuszy imprez kulturalnych. Analizowanie konkretnych projektów kulturalnych i wskazywanie przyczyn ich sukcesów i porażek.


	IPEP-2-AKSL _05

IPEP-2-AKSL _06

	IV. LITERATURA PRZEDMIOTU

	Podstawowa


	1. Dokumentacja obowiązująca w placówkach kulturalnych – domach kultury, bibliotekach, fundacjach, stowarzyszeniach, radiu, gazetach.
2. Mazepa T., Animacja kultury w praktyce edukacyjnej, Rzeszów 2017.
3. Cichosz M., Lewicka M., Molesztak A., Animacja społeczno-kulturalna : współczesne wyzwania : młodzież i seniorzy jako odbiorcy kultury, Kraków 2018.

	Uzupełniająca


	1. Szpringer M., Profilaktyka społeczna : rodzina, szkoła, środowisko lokalne, Kielce 2004.
2. Winiarski M., Rodzina, szkoła, środowisko lokalne: problemy edukacji środowiskowej, Warszawa 2000.
3. Ciążela A., Polska pedagogika kultury w pierwszej połowie XX wieku: zarys problematyki, zagadnienia, wybrani przedstawiciele., Warszawa 2010.

	V. SPOSÓB OCENIANIA PRACY STUDENTA

	Symbol efektu uczenia się dla przedmiotu
	Symbol treści kształcenia realizowanych
w trakcie zajęć
	Forma realizacji treści kształcenia
	Typ oceniania
	Metody oceny

	IPEP-2-AKSL _01
	TK_01
	ćwiczenia
	P
	Scenariusz imprezy kulturalnej

	IPEP-2-AKSL _02
	TK_02
	ćwiczenia
	P
	Scenariusz imprezy kulturalnej

	IPEP-2-AKSL _03
	TK_02
	ćwiczenia
	P
	Scenariusz imprezy kulturalnej

	IPEP-2-AKSL _04
	TK_02
	ćwiczenia
	P
	Scenariusz imprezy kulturalnej

	IPEP-2-AKSL _05


	TK_03
	ćwiczenia
	P
	Scenariusz imprezy kulturalnej

	IPEP-2-AKSL _06
	TK_03
	ćwiczenia
	P
	Scenariusz imprezy kulturalnej

	VI. OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA (w godzinach)

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

(godz. zajęć -  45 min.)

	Godziny zajęć (wg planu studiów) 
z nauczycielem ( tzw. kontaktowe) 
	godz.

	1. Wykład
	godz.

	2. Ćwiczenia
	15 godz.

	3. ….
	godz.

	Praca własna studenta
	

	1. Zapoznanie z literaturą przedmiotu
	5 godz.

	2. Przygotowanie scenariuszy imprez kulturalnych
	10 godz.

	3. 
	godz.

	Praca własna studenta – suma godzin
	15 godz. 

	Łączny nakład pracy studenta 
	30 godz.

	VII. OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA (ECTS)

	Sumaryczna liczba punktów ECTS 
z  przedmiotu
	1 ECTS

	Nakład pracy studenta związany z zajęciami o charakterze praktycznym
	1 ECTS

	Nakład pracy związany z zajęciami wymagającymi bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich 
	0,5 ECTS

	Nakład pracy własnej studenta
	0,5 ECTS

	VIII. KRYTERIA OCENY

	5
	znakomita wiedza, umiejętności, kompetencje

	4,5
	bardzo dobra wiedza, umiejętności, kompetencje

	4
	dobra wiedza, umiejętności, kompetencje

	3,5
	zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, ale ze znacznymi niedociągnięciami

	3
	zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, z licznymi błędami

	2
	niezadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje

	Forma zaliczenia: zaliczenie z oceną
Wykład: 

Ćwiczenia: Student uzyskuje zaliczenie z ćwiczeń poprzez przygotowanie w zespole pisemnego scenariusza zajęć wskazanej imprezy o charakterze kulturalnym i przedstawienie go przed grupą. 

Ocena wyliczana jest na podstawie określonej punktacji (0-12 p.) i ma przełożenie na ocenę w skali 2-5 (0-7 punktów = 2.0, 8 punktów =3.0, 9 punktów =3,5, 10 punktów =4.0, 11 punktów =4.5, 12 punktów =5.0 ).

Oceniane będą:

- przygotowanie scenariusza zajęć (0-5 punktów),

- prezentacja ustna i graficzna przygotowanego scenariusza (0-5 punktów),

- zaktywizowanie grupy (0-2 punkty).
Laboratorium:



	IX. METODY REALIZACJI TREŚCI KSZTAŁCENIA

	- analiza dokumentów i wytworów,

- obserwacja i wyciąganie wniosków,
- projektowanie scenariusza imprezy o charakterze kulturalnym,
- pogadanka,

- objaśnienie lub wyjaśnienie,
- dyskusja, 

- praca w zespołach,

- przygotowanie wystąpienia.



Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:

Opracował: mgr Justyna Kieliś
Sprawdził  pod względem formalnym (koordynator przedmiotu): mgr Krzysztof Borowski 

Zatwierdził (Dyrektor Instytutu): dr Monika Kościelniak
