Załącznik nr 6
	I. KARTA OPISU PRZEDMIOTU

	Kierunek
	Pedagogika

	Poziom kształcenia
	drugi 

	Profil kształcenia
	praktyczny

	Forma prowadzenia studiów
	stacjonarne

	Przedmiot/kod
	IPEP-2-DW5/6

Blok przedmiotów do wyboru 3 (w języku ang.)

Komunikacja interpersonalna/ Interpersonal communication

	Rok studiów
	Drugi

	Semestr 
	Czwarty

	Liczba  godzin
	Wykłady:    Ćwiczenia: 30   Laboratoria:    Projekty/seminaria: 

	Liczba punktów ECTS
	2 ECTS 


	Prowadzący przedmiot
	dr Marta Grześko-Nyczka

	Wymagania wstępne 
w zakresie wiedzy, umiejętności, kompetencji personalnych i społecznych
	Podstawowa wiedza z zakresu komunikacji międzyludzkiej oraz umiejętności w zakresie posługiwania się w j. angielskim w mowie i piśmie, 

	Cel (cele) przedmiotu uczenia się
	Zapoznanie studentów z podstawowymi pojęciami komunikacji międzyludzkiej oraz zagadnień związanych z budowaniem relacji z ludźmi, tworzeniem pozytywnych interakcji oraz umiejętnym udzielaniem wsparcia i reagowania na trudności doświadczane przez uczniów, wychowanków, podopiecznych, współpracowników itp. 
Rozwijanie u studentów motywacji do samodoskonalenia w zakresie kompetencji miękkich. 
Kształtowanie postaw otwartości, empatii oraz szacunku wobec różnorodności społecznej.


	II. EFEKTY UCZENIA SIĘ 

	Symbole efektów uczenia się
	Potwierdzenie osiągnięcia efektów uczenia się
	Odniesienie do efektów uczenia się  dla kierunku studiów

	IPEP-2-DW5/6

_01
	Posiada wiedzę w zakresie karty opisu przedmiotu (cele i efekty uczenia się) oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy w odniesieniu do przedmiotu.
	SMPED_W11

	IPEP-2-DW5/6

_02
	Ma pogłębioną i rozszerzoną wiedzę oraz rozumie rolę nauczyciela/wychowawcy/opiekuna w modelowaniu postaw i zachowań uczniów/podopiecznych;
	SMPED_W03

	IPEP-2-DW5/6

_03
	W pogłębionym stopniu zna i rozumie procesy komunikowania interpersonalnego i społecznego oraz ich prawidłowości i zakłócenia.
	SMPED_W12

	IPEP-2-DW5/6

_04
	Posiada pogłębione umiejętności w zakresie komunikacji społecznej, potrafi używać języka specjalistycznego.
	SMPED_U20

	IPEP-2-DW5/6

_05
	Ma otwartość do porozumiewania się z osobami pochodzącymi z różnych środowisk i o różnej kondycji emocjonalnej, dialogowego rozwiązywania konfliktów oraz tworzenia dobrej atmosfery dla komunikacji w placówce i poza nią.
	SMPED_K03

	IPEP-2-DW5/6

_06
	Potrafi samodzielne rozwijać wiedzę i umiejętności pedagogiczne z wykorzystaniem różnych źródeł, w tym obcojęzycznych oraz technologii ICT.
	SMPED_U18

	IPEP-2-DW5/6

_07
	Potrafi dokonać autorefleksji nad własnym rozwojem zawodowym i krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treści, jest świadomy potrzeby ciągłego dokształcania się.
	SMPED_K08


	III. TREŚCI KSZAŁCENIA

	Symbol


	Treści kształcenia

	Odniesienie 
do efektów uczenia się przedmiotu

	TK_01
	Omówienie przedmiotu: zapoznanie studentów z kartą opisu przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia się przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami przedmiotu realizowanymi                w trakcie zajęć. Zapoznanie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy w odniesieniu do przedmiotu.
	IPEP-2-DW5/6

_01

	TK_02
	Procesy komunikowania interpersonalnego i społecznego oraz ich prawidłowości i zakłócenia. Komunikacja werbalna i niewerbalna oraz kwestie porozumiewania się w języku obcym.
	IPEP-2-DW5/6

_03
IPEP-2-DW5/6

_04,

IPEP-2-DW5/6

_06, IPEP-2-DW5/6

_07

	TK_03
	Aktywne słuchanie i inteligencja emocjonalna. Kompetencje interpersonalne nauczyciela/pedagoga a kształtowanie się kompetencji społecznych uczniów, podopiecznych. O roli modelowania w pracy pedagogicznej i znaczeniu umiejętności komunikacyjnych.
	IPEP-2-DW5/6

_02,
IPEP-2-DW5/6

_04
IPEP-2-DW5/6

_06, IPEP-2-DW5/6

_07

	TK_04
	Empatia i kompetencje miękkie w pracy pedagogicznej. Rozwiązywanie konfliktów oraz tworzenie dobrej atmosfery w przestrzeni edukacyjnej i środowisku pracy.
	IPEP-2-DW5/6

_05,

IPEP-2-DW5/6

_04,
IPEP-2-DW5/6

_06, IPEP-2-DW5/6

_07


	IV. LITERATURA PRZEDMIOTU

	Podstawowa


	1. Bocheńska-Włostowska K., Akademia umiejętności interpersonalnych, Kraków 2009.
2. Goleman D., Inteligencja emocjonalna, Poznań 1997.

3. Rosenberg M.B., Porozumienie bez przemocy. O języku serca, Warszawa 2007.

	Uzupełniająca


	1. Hammer H., Rozwój umiejętności społecznych. Jak skuteczniej dyskutować i współpracować. Przewodnik dla nauczycieli, Warszawa 1999.

2. Patterson M.L., Więcej niż słowa. Potęga komunikacji niewerbalnej, Sopot 2011.
3. Smółka P., Kompetencje społeczne. Metody pomiaru i doskonalenia umiejętności interpersonalnych, Kraków 2008.


	V. SPOSÓB OCENIANIA PRACY STUDENTA

	Symbol efektu uczenia się dla przedmiotu
	Symbol treści kształcenia realizowanych

w trakcie zajęć
	Forma realizacji treści kształcenia
	Typ oceniania
	Metody oceny

	IPEP-2-DW5/6

_01
	TK_01
	Ćwiczenia
	F

P
	Wypowiedź pisemna w trakcie zajęć / zaliczenie ustne

	IPEP-2-DW5/6

_02
	TK_03
	Ćwiczenia
	F

P
	Wypowiedź pisemna w trakcie zajęć / zaliczenie ustne

	IPEP-2-DW5/6

_03
	TK_02
	Ćwiczenia
	F

P
	Wypowiedź pisemna w trakcie zajęć / zaliczenie ustne

	IPEP-2-DW5/6

_04
	TK_02, TK_03, TK_04
	Ćwiczenia
	F

P
	Wypowiedź pisemna w trakcie zajęć / zaliczenie ustne

	IPEP-2-DW5/6

_05
	TK_04
	Ćwiczenia
	F

P
	Wypowiedź pisemna w trakcie zajęć / zaliczenie ustne

	IPEP-2-DW5/6

_06
	TK_02, TK_03, TK_04
	Ćwiczenia
	F

P
	Wypowiedź pisemna w trakcie zajęć / zaliczenie ustne

	IPEP-2-DW5/6

_07
	TK_02, TK_03, TK_04
	Ćwiczenia
	F

P
	Wypowiedź pisemna w trakcie zajęć / zaliczenie ustne


	VI. OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA (w godzinach)

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności
(godz. zajęć – 45  min.)

	Godziny zajęć z nauczycielem
	Liczba godzin

	1. Wykład
	godz.

	2. Ćwiczenia
	30 godz.

	3. Laboratoria
	godz.

	4. Projekty/seminaria
	godz.

	Praca własna studenta
	Liczba godzin

	1. Przygotowanie do dyskusji
	15 godz.

	2. Analiza materiałów filmowych
	5 godz.

	3. Opracowanie planu własnego rozwoju
	5 godz.

	Praca własna studenta – suma godzin 
	25 godz.

	Łączny nakład pracy studenta
	55 godz.


	VII. OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA (ECTS)

	Sumaryczna liczba punktów ECTS z  przedmiotu
	2 ECTS

	Nakład pracy studenta związany z zajęciami o charakterze praktycznym
	0 ECTS

	Nakład pracy związany z zajęciami wymagającymi bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich
	1 ECTS

	Nakład pracy własnej studenta
	1 ECTS


	VIII. KRYTERIA OCENY


	5

	znakomita wiedza, umiejętności, kompetencje


	4,5

	bardzo dobra wiedza, umiejętności, kompetencje


	4

	dobra wiedza, umiejętności, kompetencje


	3,5

	zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, ale ze znacznymi niedociągnięciami


	3

	zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, z licznymi błędami


	2

	niezadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje



	

	Wykład:  


	Ćwiczenia: Student zalicza przedmiot na podstawie wypowiedzi pisemnej na zakończenie każdych zajęć oraz zaliczenia ustnego sprawdzającego zdobytą wiedzę oraz umiejętności po przeprowadzeniu zajęć.

Zaliczenie każdych zajęć odbywa się w oparciu o wypowiedź pisemną dotyczącą realizowanego materiału. Studenci dokonują refleksji nad swoim procesem uczenia się oraz zagadnieniami ogólnymi. Dopuszcza się wypowiedź ustną w sytuacji realizacji zajęć w tradycyjnej formie.
Ocena z ćwiczeń jest wyliczana na podstawie określonej punktacji (0-12 p.) i ma przełożenie na ocenę w skali 2-5 (0-7 punktów = 2.0, 8 punktów =3.0, 9 punktów =3,5, 10 punktów =4.0, 11 punktów =4.5, 12 punktów =5.0 ).

Podczas zajęć student może zdobyć maksymalnie 10 punktów. 
Aby uzyskać ocenę bardzo dobrą student musi się wykazać osiągnięciem efektów kształcenia na zaliczeniu ustnym.



	Laboratoria: 


	Projekty/seminaria:




Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:

Opracował: dr Marta Grześko-Nyczka
Sprawdził  pod względem formalnym (koordynator przedmiotu):  mgr Krzysztof Borowski
Zatwierdził (Dyrektor Instytutu): dr Monika Kościelniak
