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	Liczba punktów ECTS
	3 ECTS
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	Dr Anna Mamulska
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w zakresie wiedzy, umiejętności, kompetencji personalnych i społecznych
	Podstawowa wiedza z zakresu historii ze szkoły średniej

	Cel (cele) modułu kształcenia


	Przekazanie wiedzy z historii myśli pedagogicznej
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	Rozwijanie umiejętności analizy sytuacji edukacyjnych i doboru adekwatnych rozwiązań na podstawie poznanych przykładów

	
	Zapoznanie studentów z przepisami i zasadami BHP obowiązującymi podczas zajęć dydaktycznych oraz w działalności pedagogicznej.


	II. EFEKTY KSZTAŁCENIA

	Symbole efektów kształcenia
	Potwierdzenie osiągnięcia efektów kształcenia
	Odniesienie do efektów kształcenia  dla kierunku studiów

	IPEP-1-HMP_1
	Student zna elementarną terminologię używaną w pedagogice i rozumie jej źródła oraz zastosowania w obrębie nauk społecznych. Opisuje wydarzenia, sytuacje edukacyjne z przeszłości.
	SLKPED_W01

	IPEP1-1-HMP_2
	Wskazuje cechy charakterystyczne modeli wychowawczych, systemów, teorii wychowania z przeszłości
	SLKPED_W02

	IPEP1-1-HMP_3
	Potrafi wskazać historyczne  przykłady rozwiązań problemów edukacyjnych
	SLKPED_W03

	IPEP1-1-HMP_4
	Identyfikuje ideały, modele, wzorce wychowawcze z przeszłości
	SLKPED_W09

	IPEP1-1-HMP_5
	Krytycznie ocenia rozwiązania problemów edukacyjnych, wskazuje ich słabości i mocne strony
	SLKPED_U01

	IPEP1-1-HMP_6
	Student docenia znaczenie nauk pedagogicznych i odnosi zdobytą wiedzę do projektowania działań zawodowych. Znając fakty, świadomie potrafi dobierać metody działań w zakresie pracy pedagogicznej

	SLKPED_K02
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	Treści kształcenia


	Odniesienie 
do efektów kształcenia modułu

	TK_1
	Zasady BHP obowiązujące podczas zajęć dydaktycznych oraz w działalności pedagogicznej.

Przekazanie wiedzy dotyczącej teorii i praktyki edukacji
	IPEP-1-HMP_1

	TK_2
	Zapoznanie z faktami dotyczącymi idei, modeli i celów wychowania 
	IPEP1-1-HMP_2

	TK_3
	Ewolucja myśli pedagogicznej od służebności człowieka do koncepcji jego holistycznego rozwoju
	IPEP1-1-HMP_3

	TK_4
	Konfrontacja koncepcji wychowawczych 
	IPEP1-1-HMP_4

	TK_5
	Analiza faktów z przeszłości w świetle źródeł
	IPEP1-1-HMP_5

	TK_6
	Wartościowanie poznanych teorii i praktycznych rozwiązań edukacyjnych
	IPEP1-1-HMP_6
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	V. SPOSÓB OCENIANIA PRACY STUDENTA

	Symbol efektu kształcenia dla modułu


	Symbol treści 

kształcenia realizowanych 

w trakcie zajęć 


	Forma realizacji treści kształcenia 


	  Typ oceniania


	Metody oceny

	IPEP-1-HMP_1
	TK_1
	wykład
	P
	Egzamin

	IPEP1-1-HMP_2
	TK_2
	ćwiczenia
	P
	Egzamin

	IPEP1-1-HMP_3
	TK_3
	wykład
	P
	Egzamin

	IPEP1-1-HMP_4
	TK_4
	ćwiczenia
	P
	Wypowiedź ustna

	IPEP1-1-HMP_5
	TK_5
	ćwiczenia
	 F
	Praca pisemna 

	IPEP1-1-HMP_6
	TK_6
	ćwiczenia
	P
	Egzamin


	VI. OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	Nakład pracy studenta z wykładowcą
	W godzinach

	1. wykład
	15

	2. ćwiczenia
	15

	3. laboratorium
	

	I Łączna liczba godz. nakładu pracy studenta z nauczycielem
	30

	Nakład pracy własnej studenta
	W godzinach

	1. Praca ze źródłami historycznymi 
	20

	2. Przygotowanie do zadania praktycznego, zbieranie materiałów, lektura 
	25

	II  Łączna liczba godz. nakładu pracy własnej studenta
	45

	Suma godzin pkt. I i II
	75

	Nakład pracy studenta wynikający z zajęć o charakterze praktycznym
	W godzinach

	Wynikający z nakładu pracy z wykładowcą (wykłady, ćwiczenia, laboratoria)
	

	Wynikający z nakładu pracy własnej studenta
	

	Łączna liczba godz. nakładu pracy studenta wynikająca z zajęć o charakterze praktycznym
	

	Liczba punktów ECTS przypisana modułowi/przedmiotowi
	3 ECTS

	Wynikająca z nakładu pracy studenta związanej z zajęciami wymagającymi bezpośredniego udziału wykładowców oraz pracy własnej studenta
	75

	W tym wynikająca z nakładu pracy studenta z zajęć o charakterze praktycznym
	


	VII. KRYTERIA OCENY

	5
	znakomita wiedza, umiejętności, kompetencje

	4,5
	bardzo dobra wiedza, umiejętności, kompetencje

	4
	dobra wiedza, umiejętności, kompetencje

	3,5
	zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, ale ze znacznymi niedociągnięciami

	3
	zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, z licznymi błędami

	2
	niezadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje
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