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I Ogolne wytyezne dotyczgce praktyki (rok i tryb studiéw: I, II, IIL, IV, V rok -

Pedagogika przedszkolna i wezesnoszkolna, studia stacjonarne)

1. Struktura i organizacja praktyk:
Student Instytutu Pedagogicznego w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowe]
im. J. A. Komenskiego w Lesznie ma obowigzek odbycia programowych prakiyk
zawodowych:
e w trakcie I roku nauki w wymiarze nie mniejszym niz 180 godzin,
e w trakcie I roku nauki w wymiarze nie mniejszym niz 110 godzin,
e w trakcie III roku nauki w wymiarze nie mniejszym niz 70 godzin,
e w trakcie IV roku nauki w wymiarze nie mniejszym niz 70 godzin,
e wtrakcie V roku nauki w wymiarze nie mniejszym niz 70 godzin.
2. Praktyki sg zintegrowane z tygodniowym i catorocznym rozkladem zaje¢ w Instytucie
Pedagogicznym.
3. Wykaz godzin w poszczegdlnych rocznikach:
1) Irok, Isemestr: 90 godzin, w tym:
e 90 godzin (zintegrowane z przedmiotem Pedagogiczne warsztaty
zawodoznawcze).
2) Irok, II semestr: 90 godzin, w tym:
e 90 godzin (zintegrowane z przedmiotem Pedagogiczne warsztaty
zawodoznawcze).
3) IIrok, IIT semestr: 40 godzin, w tym:
e 40 godzin (zintegrowane z przedmiotem Pedagogiczne warsztaty
zawodoznawcze).
4) II rok, IV semestr: 70 godzin (Praktyka wychowawczo-dydaktyczna w
przedszkolu), w tym:
e 50 godz. kontaktowych,
e 20 godz. przygotowania do zajec.
5) III rok, VI semestr: 70 godzin (Praktyka ciggla wychowawczo-dydaktyczna w
szkole podstawowej w klasach [-III), w tym:
e 50 godz. kontaktowych,

e 20 godz. przygotowania do zajec.
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6) 1V rok, VIII semestr: 70 godzin (Praktyka ciggla wychowawczo-dydaktyczna w

przedszkolu), w tym:

e 50 godz. kontaktowych,

® 20 godz. przygotowania do zaje¢.
7) 'V rok, X semestr: 70 godzin (Praktyka wychowawczo-dydaktyczna w szkole

podstawowej w klasach I-11T), w tym:

® 50 godz. kontaktowych,

® 20 godz. przygotowania do zajeé.
. Zeby umozliwi¢ odbycie praktyki, Dyrektor Instytutu Pedagogicznego zapewni w
Instytutowym Harmonogramie Roku Akademickiego dni wolne od zaje¢
dydaktycznych w Uczelni, a przeznaczone na realizacje praktyk.
. Praktyki odbywaja si¢ na podstawie Porozumienia zawartego mig¢dzy dyrektorem
placowki, w ktorej student bedzie odbywat praktyke, a dyrektorem Instytutu
Pedagogicznego. Instytut Pedagogiczny sprawuje nadzor formalny nad organizacja
praktyk oraz opieke merytoryczng.  Bezposrednim  przetozonym  studentow
odbywajacych praktyke zawodowg jest z ramienia Instytutu, Instytutowy Opiekun
Praktyk. Odpowiada on za realizacj¢ praktyki zgodnie z jej celami i ustalonym
programem. Jest réwniez upowazniony do rozstrzygania spraw zwigzanych z
przebiegiem praktyki. Instytutowy opiekun praktyk ma prawo do kontroli studenta
odbywajacego praktyke oraz konsultacji z zaktadowym opickunem praktyki.
- W czasie odbywania praktyki student podlega obowigzujacej w placéwcee dyscyplinie
pracy. Naruszenie przez studenta zasad dyscypliny pracy moze skutkowaé
odwotaniem go z odbywanej praktyki.
. Podczas praktyki student ponosi koszty przejazdu. Placowka, w ktorej student odbywa
praktyke nie jest zobowigzana do zawarcia z nim umowy o prace i wyplacenia mu
wynagrodzenia z tytutu odbywanej praktyki.
- Student jest zobowiazany do posiadania aktualnego ubezpieczenia od nastepstw

nieszezgsliwych wypadkéw i innych okolicznosci specyficznych dla kierunku

1 miejsca praktyk.
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IT Przebieg praktyk zawodowych

1. Praktyki zawodowe odbywajg si¢ w przedszkolach, szkotach podstawowych i
placowkach  opiekunczo-wychowawczych oraz  poradniach psychologiczno-
pedagogicznych.

2. Student I roku (pierwszy i drugi semestr) oraz II roku (trzeci semestr) realizuje
praktyke zawodowa w korelacji z przedmiotem ujetym w planic studiow:
Pedagogiczne warsztaty zawodoznawcze.

3. Student realizuje praktyke ogdlnopedagogiczng w wymiarze minimum 30 godzin w
formie praktyki $rodrocznej skorelowanej z przedmiotem Pedagogiczne warsztaty
zawodoznawcze podczas I, 111 111 semestru studiow. !

4. Student realizuje praktyke wychowawezo-dydaktyczng w wymiarze minimum 210
godzin w formie: praktyki $rédrocznej skorelowanej z przedmiotem Pedagogiczne
warsztaty zawodoznawcze podczas 1, 11 i 11T semestru studiow, praktyki §roédrocznej w
wymiarze minimum 100 godzin w semestrach IV i X oraz praktyki cigglej w
wymiarze minimum 100 godzin w semestrze VI i VIIL

5. Realizacja praktyk $rédrocznych pozostaje w $cistej korelacji z zajeciami
teoretycznymi oraz metodycznymi.

6. Praktyki srédroczne sg realizowane jako osobne zajgcia prowadzone przez nauczycieli
akademickich oraz inne osoby bedace nauczycielami przedszkoli lub szkot, z ktérymi
uczelnia zawarta umowy. Praktyki te moga by¢ realizowane w uczelni, w szkole
¢wiczen oraz innych placéwkach.

7. Student II roku (czwarty semestr), 111 roku (szosty semestr), IV roku (6smy semestr),
V roku (dziesigty semestr) realizuje praktyke zawodowg w wybranych przez siebie
placéwkach, zgodnych z wybranym kierunkiem studiéw.

8. Prakiyki zawodowe odbywajg si¢ w podmiotach, w ktérych do zajmowania
stanowiska nauczyciela przedszkola i edukacji wezesnoszkolnej sg wymagane
kwalifikacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.

9. Student moze realizowaé ponadwymiarowg liczbe godzin praktyki zawodowe] w
innych formach jak: dziatalnos¢ spoleczna i wolontariacka podejmowana w kotach
naukowych i samorzadach studenckich, prowadzenie druzyny zuchowej lub
harcerskiej, pelnienie roli wychowawcy kolonijnego, wolontariat realizowany w

swietlicach szkolnych lub srodowiskowych, klubach dzieciecych, domach kultury itp.



III Dokumentacja praktyk

L.

Dziennik praktyk. Dziennik praktyk powinien byé systematycznie wypelniany przez
studenta i podpisany przez zaktadowego opiekuna praktyk po kazdym dniu pobytu w
placowee. Instytutowy opiekun praktyk dokonuje zaliczenia praktyki zawodowej po
kazdym semestrze. Potwierdzenie tego zaliczenia znajduje sie w dzienniku praktyk.,
Po kazdym roku student wypetnia, znajdujacg si¢ w dzienniku, karte samooceny
studenta. Dziennik praktyk stanowi wiasnosé studenta. Student zobowigzany jest
rzetelnie wypetniaé¢ dziennik praktyk z doktadnym wyszczegolnieniem liczby godzin

zaje¢ obserwowanych, prowadzonych z opiekunem lub samodzielnie.

2. Opinia z ocena wystawiong przez zakladowego opiekuna praktyki.

3. Portfolio. Portfolio stanowig réznorodne dokumenty potwierdzajgce dzialania
studenta w trakcie praktyki m.in.: zeszyt obserwacji, opracowane fragmenty oraz
pelne scenariusze zaje¢, scenariusze imprez np. balikéw karnawatowych, srodki
dydaktyczne, karty pracy, zdjgcia z realizacji praktyki, artykuty prasowe itp. Po
sprawdzeniu przez instytutowego opickuna praktyki naleza one do studenta.

4. Ankiety. Student zobowigzany jest do wypelnienia oraz dostarczenia ankiet: ocena
studenckiej praktyki zawodowej przez studenta, ocena studenckiej praktyki
zawodowej dokonana przez zakladowego opiekuna praktyki.

IV Ocena praktyki

Pierwszy rok:

semestr I: zaliczenie z oceng,

semestr II: zaliczenie z oceng.

Drugi rok:

semestr I1I: zaliczenie z ocena,

semestr IV: zaliczenie z ocena.

Trzeci rok:

semestr VI: zaliczenie z oceng.

Czwarty rok:

semestr VIIIL: zaliczenie z ocena.



Piaty rok:

e semestr X: zaliczenie z oceng.
Warunki zaliczenia:

1. Warunkiem zaliczenia praktyki w I, II i III semestrze jest zaliczenie przedmiotu
Pedagogiczne warsztaty zawodoznawcze.

2. Praktyka zawodowa realizowana w IV, VI, VIII i X semestrze zaliczana jest przez
instytutowego opiekuna praktyk na podstawie opinii z oceng zakladowego opiekuna
praktyki, przedstawionej przez studenta dokumentacji i jej jakosci, terminowego
rozliczenia si¢ z wymaganej dokumentacji oraz wynikéw ewentualnej hospitacji
instytutowego opiekuna praktyk.

3. W opinii o przebiegu praktyki proponuje si¢ uwzglednié¢ nastepujgce kryteria: stopien
realizacji zadan zawartych w programie praktyk, przygotowanie merytoryczne,
przygotowanie metodyczne, postawa wobec innych oséb, stosunck do zawodu,
umiej¢tnos¢ wspéldziatania w zespole, inne aspekty istotne w ocenie pracy oraz

przydatnosei do zawodu pedagoga.

V Program praktyki zawodowej

Celem praktyk zawodowych jest zapoznanie z organizacjg pracy przedszkola, szkoty,
placowek systemu o$wiaty, w tym placowki o$wiatowo-wychowawczej, poradni
psychologiczno-pedagogicznej, warsztatem pracy nauczyciela, formami i metodami
nauczania i wychowania oraz umozliwienie studentowi ksztattowania i rozwoju umiej¢tnosei
dydaktyczno-wychowawczych w bezposrednim kontakcie z uczniami, a takze weryfikacji

wiasnych predyspozycji do wykonywania zawodu nauczyciela.

1. Cele ogodlne:

® poznanie specyfiki zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wezesnoszkolne;j,

° stwarzanie warunkéw do rozwijania gotowosci do podjecia roli nauczyciela,

® przygotowanie do efektywnego organizowania wlasnego warsztatu nauczycielskiego,

e $wiadome budowanie relacji z dzie¢mi i uczniami, ich rodzicami lub opickunami oraz

ze wspotpracownikami,



e wdrozenie innowacyjnosci w pracy nauczyciela, w zakresie dotyczacym
indywidualizacji procesu nauczania uwzgledniajgcej zrdéznicowanie potrzeb
edukacyjnych uczniow, wspieranie ich wszechstronnego rozwoju, ich aktywnosei i

uczestnictwa w procesie ksztalcenia i wychowania oraz w zyciu spolecznym.

2. Cele szczegélowe

Dla studenta I, II oraz III semestru (w ramach przedmiotu Pedagogiczne warsztaty
zawodoznawcze):

e zapoznanie studenta ze sposobem funkcjonowania przedszkoli, szkét lub placowek
systemu oswiaty, organizacji ich pracy, uczestnikdw proceséw pedagogicznych oraz
sposobu prowadzenia dokumentacji,

e zapoznanie studenta z realizowanymi zadaniami opiekunczo-wychowawczymi,
dydaktycznymi, diagnostycznymi i terapeutycznymi, charakterystycznymi dla
przedszkola, szkoly i placéwki systemu o$wiaty, w tym poradni psychologiczno-
pedagogicznej, oraz srodowiska, w jakim one dzialaja,

* poznawanie przez studenta zasad organizacji przedszkoli, szkét i placowek systemu
oswiaty, w tym podstawowych zadan, obszarow dziatalnoéci, procedur
organizacyjnych, podziatu kompetencji, planowania pracy i systemu kontroli,

® poznawanie przez studenta specyficznych dla przedszkola, szkoly i placéwki systemu
oswiaty codziennych dziatan zawodowych nauczyciela, w tym jego codziennej roli w
organizowaniu $rodowiska wychowania i uczenia si¢ dzieci lub ucznidw,
kontekstowosci, otwarto$ci i zmienno$ci codziennych dziatan wychowawczych i
dydaktycznych nauczyciela oraz jego warsztatu pracy,

e nabycie umiejgtnosci do wyciagania wnioskéw z obserwacji pracy grupy
przedszkolnej i klasy szkolnej, zachowan i aktywnosci dzieci lub uczniéw w czasie
zaje¢, z uwzglednieniem uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

¢ nabycie umiejetnosci do wykorzystywania wiedzy pedagogicznej i przedmiotowej do
samodzielnego planowania i realizowania pracy wychowawczo-dydaktycznej w
przedszkolu i klasach I-IIT szkolty podstawowej (w skali rocznej, tygodniowej i
dziennej), a takze projektowania 1 prowadzenia dzialan wychowawczo-

dydaktycznych w przedszkolu i szkole podstawowej,



nabycie umigjetnosci do analizowania zdarzen wychowawczo-opiekunczych i
edukacyjnych zaobserwowanych lub doswiadczonych w czasie praktyk zawodowych,
nabycie umiejetnosci do poddawania refleksji i oceniania skutecznosci swoich dziatan
edukacyjnych pod kgtem realizacji celow wychowania i ksztalcenia oraz stosowanych
metod i Srodkéw dydaktycznych,

rozwijanie gotowosci studenta do skutecznego wspoldziatania z opiekunem praktyk
zawodowych oraz z nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy,

rozwijanie gotowosci studenta do praktycznego stosowania zasad bezpieczenstwa
dzieci lub uczniow w przedszkolu, szkole lub placdwcee systemu o$wiaty,

rozwijanie gotowosci studenta do rozwijania swojego przygotowania merytorycznego

we wspolpracy z nauczycielami i specjalistami.

Dla studenta IV semestru (praktyka obserwacyjna, asystencka i wdrozeniowa):

zapoznanie studenta ze struktura organizacyjna placowki, obowigzujacg w niej
dokumentacjg oraz specyfikg pracy,

przygotowanie studenta do pracy pedagogicznej poprzez praktyczne i umiejetne
wykorzystywanie wiedzy pedagogicznej i przedmiotowej do planowania i
realizowania pracy wychowawczo-dydaktycznej (jej fragmentow) w przedszkolu lub
klasach I-III szkoty podstawowej pod kierunkiem opiekuna praktyki,

zapoznanie studenta z codzienng rola nauczyciela w organizowaniu $rodowiska
wychowania i uczenia si¢ dzieci lub uczniéw, w tym znajomosci kontekstowosci,
otwartosci i zmiennosci codziennych dziatan wychowawczych i dydaktycznych
nauczyciela oraz jego warsztatem pracy,

ksztaltowanie = podstawowych kompetencji zawodowych studenta poprzez
obserwowanie przez niego dziatan dydaktycznych, opiekunczych, wychowawczych,
terapeutycznych, kulturalnych, pomocowych i/lub innych realizowanych przez
opiekuna praktyki,

poznanie przez studenta optymalnych warunkéw do rozwoju dzieci,

poznawanie przez studenta realizowanych w miejscu praktyki zadan, prowadzenie
obserwacji organizacji pracy, metod i technik stosowanych na danym stanowisku

pracy,



przygotowanie do  samodzielnego podejmowania  dziatan  dydaktycznych,
opiekunczych, wychowawczych, terapeutycznych, kulturalnych, pomocowych i/lub
innych poprzez asystowanie opiekunowi praktyki w niektérych zadaniach,
przygotowanie do samodzielnego podejmowania zadah poprzez realizacje ich
fragmentow,

weryfikowanie przez studenta wasnych predyspozycji do wykonywania zawodu,
ksztaltowanie u studenta gotowosci do rozwijania swojego przygotowania
merytorycznego we wspotpracy z nauczycielami i specjalistami,

ksztaltowanie u studenta postawy refleksyjnego praktyka.

Dla studenta trzeciego roku (praktyka obserwacyjna, asystencka i wdrozeniowa):

Student realizuje te same cele szczegolowe, ktére realizowal podczas drugiego roku studiow

poszerzone o kolejne cele:

ksztaltowanie umiejetnodci  stosowania posiadanej wiedzy teoretycznej i
przedmiotowej do realizacji podjetych zadan opiekunczo-wychowawczych i
edukacyjnych w czasie praktyki oraz planowania i realizowania dziatas
wychowawczo-dydaktycznych w przedszkolu lub klasach I-III szkoty podstawowej,
pod kierunkiem opieckuna praktyki lub innego nauczyciela z odpowiednim
doswiadczeniem zawodowym,

przygotowanie do tworzenia warunkéw do rozwoju dzieci, miodziezy i/lub dorostych
przez wiaczanie si¢ w dziatania opiekuna praktyk w tym zakresie,

rozwijanie umiejetnosci pracy poprzez asystowanie w dzialaniach opiekunczo-
wychowawczych, dydaktycznych, terapeutycznych, kulturalnych, pomocowych i/lub
innych realizowanych przez opickuna praktyk,

przygotowanie do samodzielnego podejmowania zadan poprzez realizacje ich
fragmentéw,

ksztaltowanie umiejetnosei planowania i organizacji pracy poprzez projektowanie
zadan oraz przygotowanie réznorodnych materiatow pod okiem opiekuna praktyki,
ksztattowanie u studenta gotowosci do poddawania refleksji 1 ocenie skutecznosci
swoich dziatan edukacyjnych pod katem realizacji celow wychowania i ksztalcenia

oraz stosowanych metod i srodkéw dydaktycznych.

Dla studenta czwartego i pigtego roku (praktyka asystencka, wdrozeniowa):
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Student realizuje te same cele szczegdtowe, ktore realizowat podczas drugiego i trzeciego

roku studidw poszerzone o kolejne cele:

ugruntowanie wiedzy na temat praktycznych zasad samodzielnego planowania i
realizowania pracy wychowawczo-dydaktycznej w przedszkolu lub klasach I-III
szkoly podstawowej,

przygotowanie studenta do pracy pedagogicznej poprzez praktyczne i umiejetne
wykorzystywanie wiedzy teoretycznej i przedmiotowej oraz do samodzielnego
planowania i realizowania pracy wychowawczo-dydaktyczne] w przedszkolu lub
klasach I-III szkoly podstawowej (w skali rocznej, tygodniowej i dziennej) a takze
projektowania i prowadzenia dziatan wychowawczo-dydaktycznych w przedszkolu i

szkole podstawowej,

ugruntowanie wiedzy na temat uczestnikow dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej,
opiekunczej, terapeutycznej, kulturalnej, pomocowej i/lub innej poprzez
nawigzywanie bezposredniego kontaktu z nimi,

¢wiczenie umiejgtnosci pracy z wychowankami, podopiecznymi, klientami i innymi
uczestnikami dziatalnos$ci pedagogicznej w danym miejscu praktyki poprzez
prowadzenie z nimi zaj¢¢, spotkan, rozmow itp.,

ksztaltowanie —umiejgtnosci praktycznych poprzez samodzielne opracowanic
dokumentacji zaje¢, spotkan, rozméw,

zdobywanie do$wiadczenia w samodzielnym i/lub zespolowym wykonywaniu
obowigzkow zawodowych,

ksztaltowanie umiejetnosci poddawania refleksji i identyfikowania spontanicznych
zachowan dzieci lub wuczniéw jako sytuacji wychowawczo-dydaktycznych i

wykorzystywania ich w czasie prowadzonych zaje¢.

Zadania:

1. Zadania ogoélne

Do zadan studenta nalezy zapoznanie si¢ z funkcjonowaniem réznego typu placowek

oswiatowych, wychowawczych, opiekuniczych, terapeutycznych, pomocowych, kulturalnych

i/lub innych, w ktérych moze podejmowaé dziatania pedagogiczne zgodnie ze studiowanym

kierunkiem, zdobycie umiejgtnosci i kompetencji zawodowych w dziataniach praktycznych
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oraz wykorzystanie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji zdobytych podczas zaje¢ w

Uczelni.
2. Zadania szczegélowe:

Dla studenta pierwszego roku (I i IT semestr) oraz drugiego roku (Il semestr):

e obserwacja funkcjonowania przedszkoli, szkét lub placéwek systemu o$wiaty,
organizacji ich pracy, uczestnikow proceséw pedagogicznych oraz sposobu
prowadzenia dokumentacii,

® zapoznanie si¢ z zadaniami opiekuficzo-wychowawczymi, dydaktycznymi,
diagnostycznymi i terapeutycznymi, charakterystycznymi dla przedszkola, szkoly i
placowki systemu oswiaty, w tym poradni psychologiczno-pedagogicznej, oraz
srodowiska, w jakim one dzialajg,

* zapoznanie si¢ z zasadami organizacji przedszkoli, szk6t i placowek systemu oswiaty,
w tym podstawowych zadan, obszaréw dziatalnosci, procedur organizacyjnych,
podziatu kompetencji, planowania pracy i systemu kontroli,

® zapoznanie si¢ ze specyficznymi dziataniami zawodowymi nauczyciela, w placéwee,
w ktorej student odbywa praktyke oraz jego warsztatem pracy,

® obserwowanie zaje¢ edukacyjnych i opiekunczo-wychowawczych oraz sporzadzanie 7
nich notatek,

e projektowanie i wykonywanie zadan (krotko i dhugoterminowych) okreslonych przez
opickunéw praktyki (nauczycieli akademickich i/lub innych wyznaczonych
nauczycieli), w tym podejmowanie indywidualnej pracy z uczniami, organizowanie
pracy uczniéw w grupach zadaniowych, animowanie aktywnosci grupy, pomoc w
sprawowaniu opieki nad grupa, asystowanie nauczycielowi w realizowanych przez
niego dziataniach, przygotowanie zleconych pomocy dydaktycznych, fragmentéw
zajgé itp., po wezesniejszym uzgodnieniu i oméwieniu wskazanego zadania,

° wyciaganie wnioskow z obserwacji pracy grupy przedszkolnej i klasy szkolnej, z
uwzglednieniem uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym
opracowanie diagnozy ucznia na podstawie jego obserwacji oraz prowadzonych z nim
rozmow,

e analizowanie zdarzen wychowawezo-opiekunczych i edukacyjnych zaobserwowanych

lub do$wiadczonych w czasie praktyk zawodowych, w tym rozmowy z opieckunami
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praktyk (nauczycielami akademickimi lub innymi wyznaczonymi specjalistami) na
temat biezacych wydarzen, zjawisk zachodzacych w instytucji,

systematycznego wspoldziatania z opiekunami praktyk zawodowych (nauczycielami
akademickimi i/lub wyznaczonymi nauczycielami) w celu poszerzania swojej wiedzy,

wycigganie wnioskéw i poddawanie refleksji oraz ocenie skutecznosci prowadzonych
samodzielnie lub w grupie réznorodnych dzialan edukacyjnych, wyznaczonych przez
opiekunow praktyki i/lub innych nauczycieli,

praktyczne stosowanie zasad bezpieczenstwa dzieci lub uczniow w placdwcee, w ktdrej
odbywa praktyke,

prowadzenie zeszytu obserwacyjnego oraz dziennika praktyk.

Dla studenta drugiego roku (IV semestr):

zapoznanie si¢ z zasadami bezpiecznego wykonywania pracy, zagrozeniami
wystepujgcymi w danym srodowisku pracy i sposobami ochrony przed nimi poprzez
analiz¢ obowigzujacych w instytucji przepiséw i rozmowy z pracownikami,
zapoznanie si¢ z dokumentacjg obowigzujgcg w placéwcee i sposobem jej prowadzenia,
zapoznanie ze strukturg organizacyjng i specyfika pracy poprzez analize dokumentow,
obserwacj¢ i rozmowy z pracownikami,

przygotowywanie do wykonywania zadan zawodowych poprzez obserwacje oraz
asystowanie opiekunowi praktyki,

przygotowanie do wykonywania zadan w oparciu o wiedz¢ pedagogiczng i
przedmiotowa w zakresie planowania 1 realizowania pracy wychowawczo-
dydaktycznej (fragmentow zajec) w przedszkolu lub klasach I-111 szkoly podstawowe;,
obserwacja zadan realizowanych przez opiekuna oraz biezaca analiza dziatan przez
niego podejmowanych,

proby prowadzenia (indywidualnie i/lub w grupie) fragmentéw zajeé, rozmow,
wywiadow itp. po uprzedniej konsultacji z opiekunem praktyk,

rozmowa z opiekunem na temat biezacych wydarzen i zjawisk zachodzgcych w
instytucii,

poszerzanie i wzbogacanie repertuaru znanych metod i technik pracy, korzystajac z
roznych zrédet i materialow metodycznych wskazanych przez opiekuna praktyk,

udziat w spotkaniach, zajgciach, posiedzeniach zespolow roboczych,
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e nawigzywanie kontaktow z osobami, wéréd ktérych student odbywa praktyke, np.
pracownicy, podopieczni, beneficjenci,

e prowadzenie rozmow z dzie¢mi, mlodziezg lub osobami dorostymi,

e analiza wlasnej wiedzy i predyspozycji poprzez obserwacj¢ i kontakt z osobami w
miejscu odbywania praktyki,

e przestrzeganie zasad etyki zawodowej,

® rozwijanie swojego przygotowania merytorycznego we wspolpracy z opiekunem
praktyk lub innymi specjalistami,

e dokonanie oceny swoich mocnych i stabych stron w zakresie realizowanych zadan
pedagogicznych,

e systematyczne prowadzenie dziennika praktyk i portfolio.

Dla studenta trzeciego roku:
Student wykonuje te same zadnia, ktére wykonywat bedgc studentem drugiego roku
studidw oraz dodatkowo nastepujace zadania:

e asystowanie w dziataniach podejmowanych przez opiekuna praktyki,

® wspoltworzenie warunkéw do rozwoju dzieci (np. tworzenie odpowiedniej atmosfery,
organizacja srodowiska pracy, przygotowanie materialow dydaktycznych),

e wykonywanie zadan w oparciu o posiadang wiedze teoretyczng i przedmiotowa w
zakresie dziatan opiekunczo-wychowawczych wynikajacych z biezacych potrzeb
miejsca praktyki oraz planowania i realizowania pracy wychowawczo-dydaktycznej
(np. przygotowanie scenariusza zaje¢é, planu spotkania, imprezy itp.) w przedszkolu
lub klasach I-1II szkoty podstawowej, pod kierunkiem opiekuna praktyki,

* prowadzenie indywidualnie i/lub w grupie fragmentéw zajeé, rozmow, wywiaddw itp.
po uprzedniej konsultacji z opiekunem praktyk,

* poddawanie refleksji i ocenie skutecznosci swoich dziatan edukacyjnych pod katem

realizacji celow wychowania i ksztalcenia oraz stosowanych metod i $rodkéw

dydaktycznych.
Dla studenta czwartego i pigtego roku:

Student wykonuje te same zadania, ktére wykonywatl bedgc studentem drugiego i

trzeciego roku studiow oraz dodatkowo nastepujace zadania:
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formutowanie i analizowanie problemow badawczych, obserwowanie sytuacji i
zdarzen pedagogicznych oraz praktyczne wykorzystywanie wiedzy z réznych
dyscyplin nauki podczas odbywania praktyki zawodowej,

samodzielne prowadzenie fragmentéw lub calych zaje¢/dni aktywnosci, rozmow,
wywiaddw itp., po uprzedniej konsultacji z opiekunem praktyk,

podejmowanie prob organizowania zespotu dzieci, inicjowanie dzialan na rzecz
srodowiska spotecznego,

podejmowanie dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach
konfliktu, zagrozenia bezpieczenistwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania
ustalonych zasad,

samodzielne opracowanie dokumentacji specyficznej dla miejsca odbywania praktyk
(np. scenariusze zaje¢, plany dnia, plany tygodniowe/bloki tematyczne,
harmonogramy spotkan, sprawozdania z wywiadow),

wycigganie wnioskow na podstawie obserwacji zachowan dzieci lub uczniéw oraz

wskazowek opiekuna praktyki zawodowej i wykorzystywanie ich podczas

prowadzonych zajeé,

Formy i metody praktyki:

Na drugim roku studiéw:

obserwacja przebiegu pracy w placéwee,
asystowanie przy zadaniach wyznaczonych przez opiekuna praktyki,

prowadzenie fragmentow zajeé wyznaczonych przez opiekuna praktyki z zakresu

wyznaczonej edukacji/aktywnosci, gier, zabaw dydaktycznych itp.

Na trzecim roku studiéw:

obserwacja przebiegu pracy w placowee,
asystowanie w coraz szerszym zakresie zadan,

prowadzenie fragmentow zaje¢ wyznaczonych przez opiekuna praktyki z zakresu

wyznaczonej edukacji/aktywnosci, gier, zabaw dydaktycznych itp.

Na czwartym i pigtym roku studidw:

obserwacja przebiegu pracy w placowce,

asystowanie w szerokim zakresie poszczegdlnych zada,
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e samodzielne wykonywanie zadan przydzielonych przez opiekuna praktyki, w tym
prowadzenie fragmentéw zaje¢ np. z zakresu wyznaczonej edukacji/aktywnosci oraz

prowadzenie catych dni aktywnosci.
Zadania organizatora praktyk

1. Przez organizatora praktyk rozumie si¢ instytucj¢, ktora przyjmuje studenta na
praktyke.
2. Organizator praktyk zobowigzuje si¢ do zapewnienia warunkéw niezbednych do
przeprowadzenia praktyki, a w szczegdlnoscei do:
e ustanowienia zakladowego opiekuna praktyki, ktory ma za zadanie:
o sprawowac merytoryczng opieke nad praktykantem oraz petni¢ funkcje jego
bezposredniego przelozonego,
o po zakonczonej praktyce przygotowac opini¢ o zrealizowanej przez studenta
praktyce wraz z oceng koncowa,
e zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy umozliwiajgcych osiggniecie zalozonych
efektow praktyki,
e zapoznania studenta z zaktadowym regulaminem pracy, zakladowymi przepisami o
bezpieczenstwie i1 higienie pracy i innymi regulaminami obowigzujgcymi w miejscu
praktyki,

e nadzoru nad realizacja przez studenta zadan wynikajacych z programu praktyki.



