
(wyciąg z uczelnianego Regulaminu praktyk)
§ 4
1. Dyrektor Instytutu przeprowadza weryfikację organizatora praktyki pod kątem realizacji efektów uczenia się, które określone są w karcie opisu przedmiotu dla praktyki w danym instytucie.
1. Dyrektor Instytutu weryfikuje organizatora praktyki na podstawie kryteriów opisanych 
w kierunkowym regulaminie praktyk.
1. Dyrektor Instytutu opracowuje druk weryfikacji organizatora praktyki,  w którym zawiera efekty uczenia się dla praktyki na danym kierunku.
1. Druk weryfikacji jest załącznikiem do Regulaminu kierunkowego.
1. Dyrektor może powierzyć weryfikację organizatora praktyk opiekunom praktyk.
1. Ponowienie weryfikacji następuje w sytuacji zmiany efektów uczenia się przypisanych dla praktyki lub po upływie 5 lat.
1. Do 30 listopada 2023 r. Dyrektor Instytutu zobowiązany jest przeprowadzić weryfikację organizatorów praktyk, aby umożliwić wybór miejsca praktyki studentom w roku akademickim 2023/2024.
1. Dział studiów i Doskonalenia Zawodowego corocznie sprawdza funkcjonowanie organizatora praktyk (np. w Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, Krajowy Rejestr Sądowy, biała lista podatników VAT).
1. Weryfikacji nie podlegają organizatorzy praktyk będący podmiotami publicznymi.

§ 5
1. Student dokonuje wyboru miejsca odbywania praktyki z listy zweryfikowanych organizatorów praktyki.
1. Student ma możliwość zaproponowania organizatora praktyki, którego nie ma na liście zweryfikowanych organizatorów, wówczas Dyrektor Instytutu zobowiązany jest dokonać weryfikacji.




Weryfikacja miejsc praktyk – zapisy do kierunkowego regulaminu praktyk

1. Weryfikacji miejsc praktyk dokonuje Dyrektor Instytutu. Zadanie to może powierzyć instytutowym opiekunom praktyk.
2. Weryfikacja organizatora praktyki dokonywana jest pod kątem możliwości realizacji efektów uczenia się, które określone są w karcie opisu przedmiotu dla praktyki.
3. Przyjmuje się następujące kryteria weryfikacji organizatorów praktyk:
- możliwość zrealizowania wszystkich efektów uczenia się dla danego rodzaju/semestru praktyki,
- publiczny dostęp do informacji na temat organizatora praktyk (np. posiadanie strony internetowej, facebookowej),
- obecność w dokumentach programowych (np. statucie, regulaminie) celów związanych z prowadzeniem działalności o charakterze pedagogicznym/edukacyjnym,
- możliwość zapewnienia opiekuna praktyki zawodowej posiadającego wykształcenie minimalnie magisterskie i przygotowanie pedagogiczne/kurs pedagogiczny uprawniający do przyjmowania praktykantów.
4. Organizator praktyki zostaje wpisany na listę zweryfikowanych miejsc praktyk, jeśli spełnia wszystkie kryteria związane z możliwością zrealizowania przez studenta efektów uczenia się oraz  kryteria dodatkowe.
5. Druk weryfikacji organizatora praktyki stanowi załącznik do kierunkowego regulaminu praktyk.
6. Po rozliczeniu praktyki zawodowej, na podstawie ewaluacji, instytutowy opiekun praktyk może złożyć do Dyrektora Instytutu wniosek o skreślenie organizatora praktyki z listy placówek zweryfikowanych.









Załącznik nr 3 do Kierunkowego Regulaminu Praktyk
Kierunek: Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
Instytut Pedagogiczny
Akademia Nauk Stosowanych im. Jana Amosa Komeńskiego w Lesznie
ul. Adama Mickiewicza 5, 64-100 Leszno

Druk weryfikacji organizatora praktyki zawodowej
……………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………….
nazwa i adres organizatora praktyki zawodowej

Proszę zaznaczyć w poniższej tabeli czy możliwe jest zrealizowanie w Państwa placówce wymienionych efektów uczenia się:
	Lp. 
	Treść efektów uczenia się dla praktyki zawodowej
realizowanej w przedszkolach
	Możliwość zrealizowania efektu w danym miejscu praktyk

	
	
	TAK
	NIE

	Praktyka zawodowa – praktyka ciągła 

	1.
	Student zna praktyczne zasady bezpiecznego wykonywania pracy i zagrożenia w miejscu odbywania praktyki zawodowej oraz sposoby ochrony przed nimi.
	
	

	2.
	Student zna strukturę organizacyjną placówek, w których odbywa praktyki.
	
	

	3.
	Student zna i rozumie praktyczne zasady samodzielnego planowania i realizowania pracy wychowawczo - dydaktycznej w przedszkolu oraz  zadania opiekuńcze, w tym z uwzględnieniem dzieci/uczniów ze zróżnicowanymi potrzebami.
	
	

	4.
	Student stosuje posiadaną wiedzę teoretyczną i przedmiotową do realizacji podjętych zadań opiekuńczo-wychowawczych i edukacyjnych w czasie odbywania praktyki.
	
	

	5.
	Student planuje i realizuje działania wychowawczo-dydaktyczne w przedszkolu pod kierunkiem nauczyciela z odpowiednim doświadczeniem zawodowym.
	
	

	6.
	Student potrafi poddawać refleksji i identyfikować zachowania dzieci lub uczniów jako sytuacje wychowawczo - dydaktyczne i wykorzystywać je w czasie prowadzonych zajęć.
	
	

	7.
	Student dokumentuje własne działania zgodnie z określonymi warunkami np. w dzienniku praktyk, portfolio, w tym dokonuje samooceny własnych działań, jest przygotowany do projektowania dalszego rozwoju zawodowego.
	
	

	8.
	Student jest gotowy do rozwijania swojego profesjonalnego przygotowania we współpracy z nauczycielami i specjalistami.
	
	

	Praktyka zawodowa – praktyka ciągła metodyczna

	1.
	Student zna praktyczne zasady bezpiecznego wykonywania pracy i zagrożenia w miejscu odbywania praktyki zawodowej oraz sposoby ochrony przed nimi.
	
	

	2.
	Student zna strukturę organizacyjną placówek, w których odbywa praktyki.
	
	

	3.
	Student zna i rozumie praktyczne zasady samodzielnego planowania i realizowania pracy wychowawczo - dydaktycznej oraz opiekuńczej w przedszkolu, w tym również z uwzględnieniem zróżnicowanych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych podopiecznych.
	
	

	4.
	Student stosuje posiadaną wiedzę teoretyczną i przedmiotową do realizacji podjętych zadań opiekuńczo-wychowawczych i edukacyjnych w czasie odbywania praktyki, w tym realizuje wskazane mini zadania zawodowe.
	
	

	5.
	Student potrafi poddawać refleksji i identyfikować zachowania dzieci lub uczniów jako sytuacje wychowawczo - dydaktyczne i wykorzystywać je w czasie prowadzonych zajęć.
	
	

	6.
	Student dokumentuje własne działania zgodnie z określonymi warunkami np. w dzienniku praktyk, portfolio, w tym dokonuje samooceny podejmowanych działań zawodowych biorąc pod uwagę informacje uzyskane od dzieci/uczniów,  współpracowników, specjalistów oraz rodziców/opiekunów.  
	
	

	7.
	Student jest gotowy do współpracy z członkami społeczności szkolnej.
	
	






Proszę uzupełnić dodatkowe informacje na temat Państwa placówki:
	Lp.
	Treść kryterium
	Spełnianie kryterium

	
	
	TAK
	NIE

	1.
	Posiadanie strony www lub na Facebooku, poprzez którą zapewniany jest publiczny dostęp do informacji na temat instytucji/organizacji.
	
	

	2.
	Obecność w dokumentach programowych (np. statucie, regulaminie) celów związanych z prowadzeniem działalności o charakterze pedagogicznym/edukacyjnym.
	
	

	3.
	Organizator zapewnia opiekuna praktyki zawodowej posiadającego wykształcenie minimum  magisterskie i przygotowanie pedagogiczne/kurs pedagogiczny uprawniający do przyjmowania praktykantów.
	
	



………………………………………………..
………………………………………………..
Miejsce i data							    
								   pieczęć i podpis
								Dyrektora / Kierownika 								 organizatora praktyki zawodowej

/Wypełnia Dyrekcja Instytutu Pedagogicznego/
Wynik weryfikacji: pozytywny/negatywny*
…………………………………………………….
Podpis Dyrektora Instytutu Pedagogicznego

*Niepotrzebne skreślić


			

Załącznik nr 4 do Kierunkowego Regulaminu Praktyk
Kierunek: Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
Instytut Pedagogiczny
Akademia Nauk Stosowanych im. Jana Amosa Komeńskiego w Lesznie
ul. Adama Mickiewicza 5, 64-100 Leszno

Druk weryfikacji organizatora praktyki zawodowej
……………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………….
nazwa i adres organizatora praktyki zawodowej

Proszę zaznaczyć w poniższej tabeli czy możliwe jest zrealizowanie w Państwa placówce wymienionych efektów uczenia się:
	Lp. 
	Treść efektów uczenia się dla praktyki zawodowej
realizowanej w szkołach podstawowych (klasy I-III)
	Możliwość zrealizowania efektu w danym miejscu praktyk

	
	
	TAK
	NIE

	Praktyka zawodowa – praktyka ciągła 

	1.
	Student zna praktyczne zasady bezpiecznego wykonywania pracy i zagrożenia w miejscu odbywania praktyki zawodowej oraz sposoby ochrony przed nimi.
	
	

	2.
	Student zna strukturę organizacyjną placówek, w których odbywa praktyki.
	
	

	3.
	Student zna i rozumie praktyczne zasady samodzielnego planowania i realizowania pracy wychowawczo - dydaktycznej w klasach I–III szkoły podstawowej, w tym z uwzględnieniem dzieci/uczniów ze zróżnicowanymi potrzebami.
	
	

	4.
	Student stosuje posiadaną wiedzę teoretyczną i przedmiotową do realizacji podjętych zadań opiekuńczo-wychowawczych i edukacyjnych w czasie odbywania praktyki.
	
	

	5.
	Student planuje i realizuje działania wychowawczo-dydaktyczne w  klasach I–III szkoły podstawowej pod kierunkiem nauczyciela z odpowiednim doświadczeniem zawodowym.
	
	

	6.
	Student potrafi poddawać refleksji i identyfikować zachowania dzieci lub uczniów jako sytuacje wychowawczo - dydaktyczne i wykorzystywać je w czasie prowadzonych zajęć.
	
	

	7.
	Student dokumentuje własne działania zgodnie z określonymi warunkami np. w dzienniku praktyk, portfolio, w tym dokonuje samooceny własnych działań, jest przygotowany do projektowania dalszego rozwoju zawodowego.
	
	

	8.
	Student jest gotowy do rozwijania swojego profesjonalnego przygotowania we współpracy z nauczycielami i specjalistami.
	
	

	Praktyka zawodowa – praktyka ciągła metodyczna

	1.
	Student zna praktyczne zasady bezpiecznego wykonywania pracy i zagrożenia w miejscu odbywania praktyki zawodowej oraz sposoby ochrony przed nimi.
	
	

	2.
	Student zna strukturę organizacyjną placówek, w których odbywa praktyki.
	
	

	3.
	Student zna i rozumie praktyczne zasady samodzielnego planowania i realizowania pracy wychowawczo - dydaktycznej w klasach I–III szkoły podstawowej, w tym również z uwzględnieniem zróżnicowanych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych podopiecznych.
	
	

	4.
	Student stosuje posiadaną wiedzę teoretyczną i przedmiotową do realizacji podjętych zadań opiekuńczo-wychowawczych i edukacyjnych w czasie odbywania praktyki, w tym realizuje wskazane mini zadania zawodowe.
	
	

	5.
	Student potrafi poddawać refleksji i identyfikować zachowania dzieci lub uczniów jako sytuacje wychowawczo - dydaktyczne i wykorzystywać je w czasie prowadzonych zajęć.
	
	

	6.
	Student dokumentuje własne działania zgodnie z określonymi warunkami np. w dzienniku praktyk, portfolio, w tym dokonuje samooceny podejmowanych działań zawodowych biorąc pod uwagę informacje uzyskane od dzieci/uczniów,  współpracowników, specjalistów oraz rodziców/opiekunów.  
	
	

	7.
	Student jest gotowy do współpracy z członkami społeczności szkolnej.
	
	






Proszę uzupełnić dodatkowe informacje na temat Państwa placówki:
	Lp.
	Treść kryterium
	Spełnianie kryterium

	
	
	TAK
	NIE

	1.
	Posiadanie strony www lub na Facebooku, poprzez którą zapewniany jest publiczny dostęp do informacji na temat instytucji/organizacji.
	
	

	2.
	Obecność w dokumentach programowych (np. statucie, regulaminie) celów związanych z prowadzeniem działalności o charakterze pedagogicznym/edukacyjnym.
	
	

	3.
	Organizator zapewnia opiekuna praktyki zawodowej posiadającego wykształcenie minimum  magisterskie i przygotowanie pedagogiczne/kurs pedagogiczny uprawniający do przyjmowania praktykantów.
	
	



………………………………………………..
………………………………………………..
Miejsce i data							    
								   pieczęć i podpis
								Dyrektora / Kierownika 								 organizatora praktyki zawodowej

/Wypełnia Dyrekcja Instytutu Pedagogicznego/
Wynik weryfikacji: pozytywny/negatywny*
…………………………………………………….
Podpis Dyrektora Instytutu Pedagogicznego

*Niepotrzebne skreślić
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