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KIERUNKOWY REGULAMIN
PRAKTYKI ZAWODOWEJ

I Ogolne wytyczne dotyczace praktyki (Rok i tryb studiow: 1 i II rok — studia stacjonarne)

1.

Struktura i organizacja praktyk:
Studenci studiéw II stopnia na kierunku pedagogika w Akademii Nauk Stosowanych
im. J. A. Komenskiego w Lesznie majg obowigzek odbycia programowych praktyk
zawodowych:

— w trakcie I roku studidéw w wymiarze nie mniejszym niz 240 godzin,

— w trakcie Il roku studidow w wymiarze nie mniejszym niz 240 godzin.
Praktyki sg zintegrowane z tygodniowym 1 catorocznym rozkladem zaje¢ w Instytucie
Pedagogicznym.

. Wykaz godzin w poszczegolnych latach i semestrach:

1) Irok, I semestr: 120 godzin,

2) Irok, Il semestr: 120 godzin,

3) II rok, III semestr: 120 godzin, w tym minimum 40 godz. zwigzanych z wybrang

specjalnoscia,
4) 1II rok, IV semestr: 120 godzin, w tym minimum 40 godz. zwigzanych z wybrang
specjalnoscia).

Zeby zapewnié mozliwo$¢ odbycia praktyki, Dyrektor Instytutu Pedagogicznego zapewni
w Instytutowym Harmonogramie Roku Akademickiego dni wolne od zaje¢ dydaktycznych
w Uczelni, a przeznaczone na realizacj¢ praktyk.
Praktyki odbywaja si¢ na podstawie Porozumienia zawartego mi¢dzy dyrektorem placéwki,
w ktorej student bedzie odbywal praktyke, a dyrektorem Instytutu Pedagogicznego. Instytut
Pedagogiczny sprawuje nadzor formalny nad organizacja praktyk oraz opiek¢ merytoryczng.
Bezposrednim przetozonym studentéw odbywajacych praktyke zawodowa jest, z ramienia
Instytutu, instytutowy opiekun praktyki. Odpowiada on za realizacj¢ praktyki zgodnie z jej
celami 1 ustalonym programem. Jest réwniez upowazniony do rozstrzygania spraw
zwigzanych z przebiegiem praktyki. Instytutowy opiekun praktyk ma prawo do kontroli
studenta odbywajacego praktyke oraz konsultacji z opiekunem praktyki.
W czasie odbywania praktyki student podlega obowiazujacej w placowce dyscyplinie pracy.
Naruszenie przez studenta zasad dyscypliny pracy moze skutkowa¢ odwolaniem go
z odbywanej praktyki.
Podczas praktyki student ponosi ewentualne koszty przejazdu. Placéwka, w ktorej student
odbywa praktyke nie zawiera z nim umowy o prace i nie jest zobowigzana do wyptacenia mu
zadnego wynagrodzenia z tytulu odbywanej praktyki.
Student jest zobowigzany do posiadania aktualnego ubezpieczenia od nastepstw
nieszczgsliwych wypadkoéw 1 innych okolicznosci specyficznych dla kierunku i1 miejsca
praktyk.
W przypadku kierunkow studiow przygotowujacych do wykonywania zawodow, o ktérych

mowa w art. 68 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. z 2022 r. poz. 574), minimalny wymiar praktyki, zasady 1 wymagania muszg by¢
zgodne z wymaganiami w standardach ksztalcenia okre§lonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
WyZszym 1 nauce oraz z wewngtrznymi przepisami uczelni.

10. Kazdy rodzaj praktyki realizowany jest w jednym zakladzie.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Porozumienie na praktyke moze by¢ podpisane tylko ze zweryfikowanymi organizatorami
praktyk.

W przypadkach 1 na warunkach okreslonych w regulaminie studiow uczelnia, na wniosek
studenta, moze zaliczy¢ na poczet praktyki zawodowej czynno$ci wykonywane przez niego
w szczegolnosci w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli umozliwily one
uzyskanie efektow uczenia si¢ okreslonych w programie studiow dla praktyk zawodowych.
Whiosek o zaliczenie praktyki na podstawie innej aktywnosci zawodowej student sktada do
Dyrektora Instytutu (zatacznik nr 6 do Regulaminu praktyk studenckich ANS im. J.A.
Komenskiego w Lesznie). Wniosek jest opiniowany przez opiekuna praktyk.

Do wniosku o zaliczenie praktyki na podstawie innej aktywno$ci zawodowej student
zobowigzany jest ztozy¢ zalaczniki: zaswiadczenie o zatrudnieniu (zatacznik nr 7 do
Regulaminu praktyk studenckich ANS im. J.A. Komenskiego w Lesznie), zaswiadczenie o
realizacji stazu/wolontariatu (zatacznik nr 8 do Regulaminu praktyk studenckich ANS im.
JA. Komenskiego w Lesznie) lub oswiadczenie
o prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej (zatacznik nr 9 do Regulaminu praktyk studenckich
ANS im. J.A. Komenskiego w Lesznie) wraz z dokumentem potwierdzajagcym prowadzenie
dziatalno$ci gospodarcze;j.

Dyrektor Instytutu moze zaliczy¢ do 70% danej praktyki zawodowej na podstawie
wykonywanej i stosownie udokumentowanej pracy, dzialalno$ci gospodarczej, stazu/ lub
wolontariatu, w tym réwniez za granica, jezeli ich charakter jest zgodny z zalozonymi w
programie studidw efektami uczenia si¢. Pozostale 30% praktyki student realizuje w innym
zakladzie.

Student moze realizowaé praktyke w ramach programu Erasmus+ zgodnie z zasadami
programu. Rozliczenia praktyki realizowanej za granica w ramach programu Erasmus+
dokonuje opiekun praktyk.

Zaktadowy opiekun praktyki zawodowe] powinien posiada¢ wyksztatcenie wyzsze
kierunkowe — magisterskie. Opiekunem praktyki studenckiej moze by¢ nauczyciel
posiadajacy stopien awansu zawodowego: nauczyciel dyplomowany, nauczyciel mianowany
lub osoba z doswiadczeniem na wlasciwym dla realizacji praktyki stanowisku pracy.

Student jest zobowiazany do obecnosci podczas spotkan organizowanych przez
instytutowego opiekuna praktyki zawodowej w sprawie realizacji praktyki zawodowe;.
Spotkania, podczas ktérych omawiany jest charakter biezacej praktyki zawodowej sg
organizowane z min. Miesi¢cznym wyprzedzeniem przed rozpoczeciem praktyki zawodowe;.
Ponadto student ma mozliwo$¢ odbycia konsultacji indywidualnych z opiekunem praktyki
zawodowe;.

IT Przebieg praktyk zawodowych

1.

Studenci realizujg praktyke w placowce wymienionej na liscie przygotowanej przez
instytutowego opiekuna praktyki. Student moze realizowac praktyke takze w placoOwce spoza
listy po uprzedniej akceptacji miejsca przez uczelnianego opiekuna praktyki, konsultacje z
opiekunem praktyki maja charakter wspierajacy studenta w wyborze odpowiedniej
palcowki/instytucji umozliwiajacej zrealizowanie wskazanych efektow uczenia sig.



Studenci II roku realizuja praktyke zgodna z wybrang specjalno$cia w wymiarze nie
mniejszym niz 80 godzin (40 godzin w semestrze III 1 40 godzin w semestrze V).

Student zobowigzany jest zrealizowaé praktyke w instytucji (lub instytucjach), ktorej
specyfika pozwoli mu pozna¢ prace z osobami z réznych grup wiekowych (dzieé¢mi,
mlodzieza, osobami dorostymi).

W ramach przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela student jest zobowigzany
zrealizowac¢ praktyke zawodowa w szkole podstawowej oraz w szkole ponadpodstawowej w
wymiarze nie mniejszym niz 80 godzin (40 godzin w semestrze III i 40 godzin w semestrze
V).

W ramach przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela praktyka zawodowa jest
cze$ciowo zintegrowana z realizacjg przedmiotéw: Pedagogiczne warsztaty zawodoznawcze,
Psychologia rozwoju w biegu zycia, Pedagogika specjalna.

Studenci wszystkich specjalnosci moga czesciowo realizowac praktyke w innych formach
jak: prowadzenie druzyny zuchowej lub harcerskiej; pelnienie roli wychowawcy kolonijnego;
wychowawcy w $wietlicach szkolnych lub srodowiskowych, klubach dziecigcych i domach
kultury; uczestnictwo w akcjach charytatywnych i spotecznych.

III Dokumentacja praktyk

1.

Dziennik praktyk. Dziennik jest wypelniony przez studenta i podpisany przez opiekuna
praktyk wyznaczonego w miejscu odbywania praktyki po kazdym dniu pobytu w placéwce
oraz zawierajacy potwierdzenie zaliczenia praktyk przez instytutowego opiekuna praktyk. Po
kazdym roku student wypelnia sprawozdanie z realizacji praktyki zawodowej zawierajace
kart¢ samooceny. Student zobowigzany jest rzetelnie wypetni¢ dziennik praktyk z doktadnym
wyszczegolnieniem ilosci godzin hospitowanych, prowadzonych oraz wspolpracy z
nauczycielem. Po zrealizowanej praktyce student zobowigzany jest dostarczy¢ dziennik
praktyk terminowo w miejsce wyznaczone przez Uczelnianego Opiekuna Praktyki.

Opinia z oceng wystawiong przez opiekuna praktyki wyznaczonego w miejscu odbywania
praktyki.

Zalaczniki: portfolio, w ktérym znajduja si¢: potwierdzenia 1 dokumentacja na temat
zrealizowanych mini zadan zawodowych, zeszyt obserwacji, zagadnienia hospitacyjne,
opracowane fragmenty oraz pelne scenariusze zaj¢¢, scenariusze imprez np. balikow
karnawatowych, zabaw andrzejkowych, srodki dydaktyczne, zdj¢cia z realizacji praktyki,
artykuly prasowe itp. Po sprawdzeniu nalezg one do studenta.

4. Ankiety:

— ocena studenckiej praktyki zawodowej przez studenta,
— ocena studenckiej praktyki zawodowej przez opiekuna praktyk w zaktadzie pracy.

IV Ocena praktyki

Ocena praktyki

Pierwszy rok:

semestr [: zaliczenie z ocena,
semestr II: zaliczenie z ocena,
Drugi rok:

semestr I1I: zaliczenie z ocena,
semestr [V: zaliczenie z ocena.



Ocena koncowa z praktyki zawodowej wyliczana jest na podstawie nast¢pujacych sktadowych:

45% - ocena zaktadowego opiekuna praktyk (Z)
30% - realizacja mini zadan (S)

25% - ocena opiekuna praktyk (U)
0,45x7Z+0,3xS+0,25 x U=ocena koncowa
Oceng koncowg wystawia instytutowy opiekun praktyk. W przypadku gdy jedna z ocen sktadowych
jest oceng niedostateczng praktyka jest niezaliczona.
Obowiagzujaca skala ocen:

a) bardzo dobry (A) - 5,0 (4,76 — 5,00)

b) dobry plus (B) - 4,5 (4,26 — 4,75)

c) dobry (C) - 4,0 (3,76 — 4,25)

d) dostateczny plus (D) - 3,5 (3,26 — 3,75)

e) dostateczny (E) - 3,0 (2,51 — 3,25)

f) niedostateczny (F) - 2,0 ponizej 2,51



Pierwszy i drugi rok:

Warunkiem zaliczenia praktyki jest obecno$¢ i aktywnos$¢ na praktykach, wykonywanie zadan
wyznaczonych przez opiekunow praktyki, dostarczenie wypetnionego dziennika praktyk oraz
portfolio.

Student powinien otrzymacé opini¢ z oceng wystawiong przez opiekuna praktyki w miejscu
odbywania praktyki.

W opinii o przebiegu praktyki proponuje si¢ uwzgledni¢ nastepujace kryteria: stopien realizacji zadan
zawartych w programie praktyk, w tym informacje o realizacji mini zadan zawodowych,
przygotowanie merytoryczne, przygotowanie metodyczne, postawa wobec innych 0sob, stosunek do
zawodu, umiejetno$¢ wspotdziatania w zespole, inne aspekty istotne w ocenie pracy oraz
predyspozycje do zawodu pedagoga/nauczyciela.

Szczegotowe kryteria oceny poszczegodlnych form praktyki zawodowej:

Ocena bardzo dobry:

1. Bardzo dobre lub dobre opinie wystawione przez zaktadowych opiekundéw praktyki.

2. Prawidlowo i systematycznie prowadzona dokumentacja, w tym:
- udokumentowanie realizacji wszystkich godzin praktyk przewidzianych w planie studiow
w dzienniku praktyk; dziennik praktyk powinien by¢ systematycznie wypetniany przez
studenta i podpisany przez zaktadowego opiekuna praktyk po kazdym dniu pobytu w
placéwece; po kazdym roku student wypetnia znajdujace si¢ w dzienniku, sprawozdanie z
realizacji praktyki zawodowej zawierajace karte samooceny studenta; student zobowigzany
jest rzetelnie wypetnia¢ dziennik praktyk z doktadnym wyszczegolnieniem liczby godzin
zajec¢ obserwowanych, prowadzonych z opiekunem lub samodzielnie, zrealizowa¢ zadania
ujete w regulaminie praktyki zawodowej, udokumentowa¢ w dzienniku godziny
przeznaczone na prac¢ wiasng oraz estetycznie wypetni¢ dziennik;
- oddawane terminowo porozumienia lub zaswiadczenia z pracy potwierdzajace przyjecie na
praktyke;
- rzetelnie 1 systematycznie prowadzone portfolio*, dobrze dobrane materiaty do
zrealizowanych tresci.

Ocena dobry plus:
1. Bardzo dobre lub dobre opinie wystawione przez zaktadowych opiekunéw praktyki.
2. Dokumentacja prowadzona z uchybieniami, w tym:
- prawidtowe udokumentowanie realizacji wszystkich godzin praktyk przewidzianych w
planie studiow w dzienniku praktyk; dziennik praktyk prowadzony z drobnymi
uchybieniami,
- oddawane terminowo porozumienia lub zaswiadczenia z pracy potwierdzajace przyjecie na
praktyke;
- rzetelnie 1 systematycznie prowadzone portfolio*, dobrze dobrane materialty do
zrealizowanych tresci.

Ocena dobry:
1. Dobre opinie wystawione przez zaktadowych opiekunow praktyki.
2. Dokumentacja prowadzona z uchybieniami, w tym:
- udokumentowanie realizacji wszystkich godzin praktyk przewidzianych w planie studiow
w dzienniku praktyk; dziennik praktyk prowadzony z uchybieniami;



- oddawane terminowo porozumienia lub zaswiadczenia z pracy potwierdzajace przyjecie na
praktyke;

- rzetelnie 1 systematycznie prowadzone portfolio*, dobrze dobrane materiaty do
zrealizowanych tresci.

Ocena dostateczny plus:

1.
2.

Dobre lub dostateczne opinie wystawione przez zaktadowych opiekunéw praktyki.
Dokumentacja prowadzona z uchybieniami, w tym:

- udokumentowanie realizacji wszystkich godzin praktyk przewidzianych w planie studiéw
w dzienniku praktyk; dziennik praktyk prowadzony ze znacznymi uchybieniami;

- oddawane terminowo porozumienia lub zaswiadczenia z pracy potwierdzajace przyjecie na
praktyke;

- w portfolio* materiaty stabo dobrane do realizowanych tresci.

Ocena dostateczny:

l.
2.

Dostateczne opinie wystawione przez zaktadowych opiekundéw praktyki.

Dokumentacja prowadzona ze znacznymi uchybieniami, w tym:

- udokumentowanie realizacji wszystkich godzin praktyk przewidzianych w planie studiow
w dzienniku praktyk; dziennik praktyk mato czytelny i ze znacznymi btgdami;

- oddawane terminowo porozumienia lub zaswiadczenia z pracy potwierdzajace przyjecie na
praktyke;

- brak portfolio* lub portfolio prowadzone niezgodnie z treSciami realizowanymi w czasie
praktyki.

*Portfolio stanowig réznorodne dokumenty potwierdzajace dziatania studenta w trakcie praktyki, w
tym potwierdzone i udokumentowane wykonanie mini zadan zawodowych np. opracowane
fragmenty oraz pelne scenariusze zaje¢, scenariusze imprez, spotkan; srodki dydaktyczne, zdjgcia z
realizacji praktyki, artykuly prasowe, opisy przypadkéw, przykladowe wzory dokumentdéw
funkcjonujacych w instytucji, prezentacje, narzedzia wykorzystywane w pracy na praktykach itp.



ZAKRES PROGRAMOWY PRAKTYKI

I Cele

1. Cele ogodlne:
Glownym celem praktyk zawodowych jest praktyczne przygotowanie studentow do podjecia
pracy w charakterze pedagoga, zgodnie ze studiowang specjalnos$cig poprzez zdobycie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zawodowych, ksztattowanie odpowiedzialnosci za
wlasny rozwdj oraz przestrzeganie zasad etyki zawodowe;.
Celem praktyk zawodowych jest ponadto zdobycie do$wiadczenia zwigzanego z praca
dydaktyczno-wychowawcza nauczyciela i1 konfrontowanie nabytej wiedzy z zakresu
dydaktyki z rzeczywisto$cig pedagogiczng.

2. Cele szczegbdlowe:

II Zadania
1. Zadania ogo6lne:
1) zapoznanie si¢ z funkcjonowaniem ro6znego typu placowek oswiatowych,

2)
3)

zapoznanie studentow ze strukturg organizacyjng, obowigzkowa dokumentacjg i pracg
pedagogiczng w réznych typach placowek,

przygotowanie studentow do pracy pedagogicznej poprzez praktyczne zastosowanie
zdobytych w czasie studidow wiedzy, umiejetno$ci i kompetencji zawodowych,
integrowanie wiedzy z poszczegdlnych dyscyplin naukowych,

ksztattowanie podstawowych kompetencji zawodowych poprzez obserwacj¢ dziatan
opiekunczo-wychowawczych, pomocowych, doradczych, dydaktycznych i in.
realizowanych przez opiekuna praktyki,

rozwijanie umiej¢tnosci pracy z osobami w réznym wieku poprzez umozliwienie
studentowi prowadzenia zajec,

ksztaltowanie umiej¢tnosci praktycznych poprzez opracowanie dokumentacji zajec¢
(np. scenariusza zaj¢¢, planu dnia, harmonogramu spotkania) i ich przeprowadzenie,
przygotowanie do tworzenia optymalnych warunkéw do rozwoju dzieci, mlodziezy,
i/lub dorostych,

ksztaltowanie postawy refleksyjnego praktyka,

zdobywanie doswiadczenia w samodzielnym i/lub zespotowym wykonywaniu
obowigzkow zawodowych,

weryfikowanie wlasnych predyspozycji do wykonywania zawodu,

zdobywanie do$wiadczenia zwigzanego z pracg dydaktyczno-wychowawcza
nauczyciela 1 konfrontowanie nabytej wiedzy z zakresu dydaktyki szczegdlowej
(metodyki nauczania) z rzeczywisto$cig pedagogiczna.

wychowawczych, opiekunczych, terapeutycznych, pomocowych, kulturalnych i/lub
innych, w ktérych moze podejmowac dzialania ogolnopedagogiczne, pedagogiczne
zgodnie ze studiowang specjalno$cig oraz dydaktyczno-wychowawcze nauczyciela;
zdobycie umiejetnosci i kompetencji zawodowych w dziataniach praktycznych;
konfrontowanie nabytej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zdobytych podczas zaje¢ w
Uczelni z rzeczywisto$cig pedagogiczna.

2. Zadania szczegotowe:
1) do zrealizowania przez studenta za kazdym razem przy podejmowaniu praktyki w nowej

instytucji:

poznanie charakteru, struktury i organizacji pracy placowki,



zapoznanie si¢ z przepisami, regulaminami obowigzujacymi w placéwce oraz
prowadzong dokumentacjg (w miar¢ mozliwosci udostepniong przez dang placowke),
w tym z przepisami dotyczgcymi bezpieczenstwa i higieny pracy;

zapoznanie z zadaniami i1 obowigzkami pelnionymi przez pedagoga na danym
stanowisku pracy oraz zasadami etyki zawodowe;.

2) w semestrze I 1 II studenci realizujg zadania opisane w kartach opisu przedmiotow zajec
w czgsci zintegrowanych z praktyka zawodowa: Pedagogicznych warsztatow
zawodoznawczych, Pedagogiki specjalne;.

3) w semestrze III i IV charakter zadan zwigzany jest ze specyfika placowki zwigzanej z
wybrang przez studenta specjalnoscig oraz pracg dydaktyczno-wychowawczg wynikajaca
z przygotowania do zawodu nauczyciela;

4) do zrealizowania przez studenta na I roku studiéw (semestr I 1 II):

obserwowanie dzialan podejmowanych przez opiekuna praktyk w instytucji
(wykorzystywanych form i metod pracy, sposobow nawigzywania relacji, zapoznanie
z wykorzystywanymi materiatami 1 narz¢dziami pracy, analiza prowadzonej
dokumentacji);

obserwowanie zachowan podopiecznych, wychowankdéw, pomocobiorcow, klientow
i/lub innych oso6b (analiza ich zachowan, reakcji, kontaktu);

uczestnictwo w roéznego typu zajeciach, dzialaniach realizowanych przez placéwke
np. zebraniach, szkoleniach, imprezach, zajeciach specjalistycznych;

przygotowanie kart obserwacji z zaj¢¢, imprez, spotkan, rozméw itp., ktore
obserwowal student wraz z wtasnymi wnioskami;

przygotowanie materiatow, narzgdzi, scenariuszy zaj¢c, notatek itp. zleconych przez
opiekuna praktyki;

asystowanie opiekunowi praktyk w czasie jego pracy i nawigzywanie kontaktu z
podopiecznymi, wychowankami, pomocobiorcami, klientami i/lub innymi osobami
korzystajacymi z dziatah placowki;

pomoc w przygotowaniu i organizacji spotkan, imprez, zaj¢¢ realizowanych w danej
instytucji 1 nadzorowanych przez opiekuna praktyki oraz przygotowanie sprawozdan
z ich realizacji);

przygotowanie opisu funkcjonowania wybranych podopiecznych, wychowankow,
pomocobiorcoéw, klientéw 1/lub innych osob korzystajacych z dziatan placowki (w
oparciu o obserwacj¢, dostgpng dokumentacjg, nawigzany kontakt, informacje od
opiekuna praktyk) i zaproponowanie dla nich konkretnych dziatan (opiekunczych,
wychowawczych, edukacyjnych, animacyjnych, pomocowych itp. — okreslonych
przez opiekuna praktyk);

mini zadanie do wykonania podczas semestru pierwszego (minimum jedno):
przygotowanie monografii instytucji oSwiatowej;

lub

przygotowanie monografii instytucji opiekunczej, pomocowej, terapeutycznej
lub resocjalizacyjnej;

mini zadanie do wykonania podczas semestru drugiego (minimum jedno):
przygotowanie projektu profilaktycznego skierowanego do grup dzieci i/lub
mlodziezy;

lub

przygotowanie projektu profilaktycznego skierowanego do grup dorostych i/lub
starszych.

5) do zrealizowania przez studenta na Il roku studidw (semestr III 1 [V):

10



obserwowanie dzialan podejmowanych przez opiekuna praktyk w instytucji
(wykorzystywanych form i metod pracy, sposobow nawigzywania relacji, zapoznanie
z wykorzystywanymi materiatami 1 narzedziami pracy, analiza prowadzonej
dokumentacji);

obserwowanie zachowan uczniéw, podopiecznych, wychowankéw, pomocobiorcéw,
klientow 1/lub innych osob (analiza ich zachowan, reakcji, kontaktu);

wycigganie wnioskow z obserwacji pracy klasy, zachowan i postaw dzieci i
mtodziezy, funkcjonowania 1 aktywno$ci w czasie lekcji lub zaje¢ poszczegdlnych
ucznidéw, z uwzglednieniem ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
wspoéltdzialanie z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i specjalistami w
celu poszerzania swojej wiedzy;

wycigganie wnioskOw z obserwacji: pracy wychowawcy klasowego, rady
pedagogicznej, zespotu wychowawcow klas, zaje¢ organizowanych w szkole, w tym
zaje¢ pozalekcyjnych, sposobu organizacji dyzuréw w czasie przerw, wycieczek
szkolnych oraz innych form zycia szkolnego;

uczestnictwo w roéznego typu zajeciach, dzialaniach realizowanych przez placéwke
np. zebraniach, szkoleniach, imprezach, zajeciach opiekunczo-wychowawczych,
specjalistycznych;

przygotowanie kart obserwacji z zajg¢, imprez, spotkan, rozmoéw itp., ktore
obserwowal student wraz z wlasnymi wnioskami;

samodzielne przygotowanie materiatdéw, narzedzi, $rodkéw dydaktycznych itp.,
mozliwych do wykorzystania w czasie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych,
dydaktyczno-wychowawczych, profilaktycznych, w pracy z rodzing i organizacji
czasu wolnego (odpowiednio do wybranej specjalnosci);

samodzielne wykorzystanie przygotowanych materialow, narzedzi, $rodkéw
dydaktycznych pod okiem opiekuna praktyki;

samodzielne przygotowanie scenariuszy zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych,
wychowawczych, resocjalizacyjnych i zrealizowanie wybranych z nich pod okiem
opiekuna praktyk;

samodzielne zaplanowanie, zorganizowanie 1 zrealizowanie dzialan dydaktyczno-
wychowawczych, opiekufnczo-wychowawczych, profilaktycznych, wspierajacych
rodzing czy organizujacych czas wolny na terenie instytucji (adekwatnie do
studiowanej specjalnos$ci);

wspoélorganizacja spotkan, imprez, zaje¢ realizowanych w danej instytucji i
nadzorowanych przez opiekuna praktyki oraz przygotowanie sprawozdan z ich
realizacji;

nawigzywanie  kontaktu =z  uczniami, podopiecznymi,  wychowankami,
pomocobiorcami, klientami i/lub innymi osobami korzystajagcymi z dziatan placéwki
1 samodzielne prowadzenie rozmow;

mini zadanie do wykonania podczas semestru trzeciego (minimum jedno):
przygotowanie i realizacja trzech powigzanych tematycznie scenariuszy zajeé
wychowawczych, integracyjnych, terapeutycznych, wolnoczasowych,
kulturalnych itp.

lub

przygotowanie i realizacja scenariusza wydarzenia kulturalnego, imprezy
okolicznosciowej, wycieczki w szkole lub instytucji pomocowej, terapeutycznej,
wychowawczej, resocjalizacyjnej;

mini zadanie do wykonania podczas semestru czwartego (minimum jedno):
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opis funkcjonowania zespolu klasowego/innego zespolu (analiza grupy) na
podstawie obserwacji i analizy dokumentow;

lub

opis funkcjonowania ucznia/podopiecznego (analiza indywidualnych
przypadkow) na podstawie obserwacji i analizy dokumentow.

III Zadania organizatora praktyk

1.
2.

Przez organizatora praktyk rozumie si¢ instytucje, ktora przyjmuje studenta na praktyke.
Organizator praktyk zobowigzuje si¢ do zapewnienia warunkoéw niezbednych do
przeprowadzenia praktyki, a w szczego6lnosci do:
a) ustanowienia zaktadowego opiekuna praktyki z tytutem minimum magistra, ktory ma za
zadanie:
— sprawowac¢ merytoryczng opieke nad praktykantem,
— pehi¢ funkcje jego bezposredniego przetozonego,
— po zakonczonej praktyce dokona¢ oceny praktykanta i przebiegu praktyki;
b) zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy zgodnie z mozliwoscia zrealizowania
wiasciwych efektow praktyki;
c) zapoznania studentow z zakladowym regulaminem pracy, zaktadowymi przepisami o
bezpieczenstwie i higienie pracy;
d) nadzoru nad realizacjg przez studentéw zadan wynikajacych z programu praktyki;
€) przygotowania opinii o zrealizowanej przez studenta praktyce wraz z oceng koncows.
f) umozliwienia przeprowadzenia kontroli praktyk.
Opiekunem praktyki studenckiej (przygotowujacej do zawodu nauczyciela) moze by¢
nauczyciel posiadajacy stopien awansu zawodowego: nauczyciel dyplomowany lub nauczyciel
mianowany.
Organizator praktyk moze wzig¢ udziat w ewaluacji przeprowadzonej przez Uczelnig,
ewaluacja nie jest obowigzkowa.

IV Miejsca praktyki

1.

Praktyki zawodowe s3 realizowane w przedszkolach, szkotach podstawowych,
poradniach psychologiczno-pedagogicznych i innych placdwkach systemu oswiaty udzielajgcych
wsparcia uczniom, rodzicom, opiekunom lub nauczycielom.

Student moze realizowaé ponadwymiarowg liczbe godzin praktyki zawodowej w innych formach jak:
dziatalnos$¢ spoteczna i wolontariacka podejmowana w kotach naukowych i samorzadach studenckich,
prowadzenie druzyny zuchowej lub harcerskiej, petnienie roli wychowawcy kolonijnego, wolontariat
realizowany w Swietlicach szkolnych lub srodowiskowych, klubach dzieciecych, domach kultury itp.
Dyrektor Instytutu weryfikuje organizatora praktyki pod katem realizacji efektéw uczenia sie, ktore
okreslone sg w karcie opisu przedmiotu dla praktyki na kierunku Pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna. Weryfikacji nie podlegajg organizatorzy praktyk bedgcy podmiotami publicznymi.
Student dokonuje wyboru miejsca odbywania praktyki z listy zweryfikowanych organizatoréw praktyki.
Student ma mozliwos¢ zaproponowania organizatora praktyki, ktérego nie ma na liscie zweryfikowanych
organizatoréw, woéwczas Dyrektor Instytutu zobowigzany jest dokona¢ weryfikacji.

PRZYKLADOWE MIEJSCA PRAKTYK:

Pedagogika opiekunczo-wychowawcza:
ztobki 1 kluby malucha,
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przedszkola i szkoly podstawowe,

placowki opiekunczo-wychowawcze (np. domy dziecka),

$wietlice, bursy, internaty, ochotnicze hufce pracy,

domy pomocy spotecznej,

gminne osrodki pomocy spolecznej, powiatowe centra pomocy rodzinie, miejskie osrodki pomocy
rodzinie.

Profilaktyka spoleczna:

mtodziezowe osrodki wychowawcze,

szkolne schroniska mlodziezowe,

$wietlice socjoterapeutyczne i sSrodowiskowe,
szkoty (w ramach realizacji specjalistycznej pomocy psychologiczno-pedagogicznej) oraz sady (na
stanowisku kuratora),

poradnie, osrodki leczenia uzaleznien,

policja, straz miejska, osrodki kuratorskie
pogotowia opiekuncze,

zaktady karne oraz areszty $ledcze,

zaklady poprawcze i schroniska dla nieletnich.
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ROKISEMESTR I PRAKTYKA ZAWODOWA

INFORMACJE OGOLNE O PLACOWCE, W KTOREJ STUDENT
ODBYL PRAKTYKE

2. Nazwaiadres placOwKi ................ooi i

3. Nazwaiadres placOwki ...

4. Nazwaiadres placOwki .............o

5. Nazwaiadres placOwki.............ooo

Zaliczenie praktyki zawodowej (I SEMeStr) ....ccuveeerriiiiinnriiiiennnreceennnnccnes

Potwierdza Instytutowy Opiekun Praktyk
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ OGOLNOPEDAGOGICZNEJ

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna

15




PRZEBIEG PRAKTYKI OGOLNOPEDAGOGICZNEJ

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ OGOLNOPEDAGOGICZNEJ

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ OGOLNOPEDAGOGICZNEJ

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ OGOLNOPEDAGOGICZNEJ

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ OGOLNOPEDAGOGICZNEJ

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna
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ROKISEMESTR II PRAKTYKA ZAWODOWA

INFORMACJE OGOLNE O PLACOWCE, W KTOREJ STUDENT
ODBYL PRAKTYKE

2. Nazwaiadres placOwKi ...............ooi i

3. Nazwaiadres placOwki ...

5. Nazwaiadres placoOwKi........... ..o

Zaliczenie praktyki zawodowej (II SE€meStr) c....ocvvveeeveriiiinnrriiiiinnnrcceennnnes

Potwierdza Instytutowy Opiekun Praktyk
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ OGOLNOPEDAGOGICZNEJ

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ OGOLNOPEDAGOGICZNEJ

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ NAUCZYCIELSKIEJ

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ NAUCZYCIELSKIEJ

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ NAUCZYCIELSKIEJ

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ NAUCZYCIELSKIEJ

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna

28




ROK II SEMESTR III PRAKTYKA ZAWODOWA

INFORMACJE OGOLNE O PLACOWCE, W KTOREJ STUDENT
ODBYL PRAKTYKE

4. Nazwaiadres placOwki .............o

5. Nazwaiadres placOwki.............ooo

Zaliczenie praktyki zawodowej (I S€mesStr) ....ccccveeeriiiiinniiieiinnnrececennsccnes

Potwierdza Instytutowy Opiekun Praktyk
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ NAUCZYCIELSKIEJ

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ NAUCZYCIELSKIEJ

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ ZGODNEJ Z WYBRANA SPECJALNOSCIA

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ ZGODNEJ Z WYBRANA SPECJALNOSCIA

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ OGOLNOPEDAGOGICZNEJ (INNE FORMY)

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna

34




ROK II SEMESTR IV PRAKTYKA ZAWODOWA

INFORMACJE OGOLNE O PLACOWCE, W KTOREJ STUDENT
ODBYL PRAKTYKE

2. Nazwaiadres placOwKi ................ooi i

3. Nazwaiadres placOwki ...

4. Nazwaiadres placOwki .............o

5. Nazwaiadres placOwki.............ooo

Zaliczenie praktyki zawodowej (IV Semestr) ....coovvevviiiiiinnniiieiinnnnicccccnnes

Potwierdza Instytutowy Opiekun Praktyk
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ NAUCZYCIELSKIEJ

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ NAUCZYCIELSKIEJ

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ ZGODNEJ Z WYBRANA SPECJALNOSCIA

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna
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PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ ZGODNEJ Z WYBRANA SPECJALNOSCIA

data

liczba godzin

tematyka zaje¢ i zadania praktykanta

podpis opiekuna

39




PRZEBIEG PRAKTYKI ZAWODOWEJ OGOLNOPEDAGOGICZNEJ (INNE FORMY)

data

liczba godzin

tematyka zajec i zadania praktykanta

podpis opiekuna
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"~ AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

SEMESTR III
Instytut ..o

Student: ... Nr albumu: .............
Kierunek: ..........cooiiiiii

Studia: I stopnia, II stopnia, jednolite magisterskie,

Studia: stacjonarne / niestacjonarne

Rok akademicki: ...............

SPRAWOZDANIE STUDENTA Z PRAKTYKI NAUCZYCIELSKIEJ

106 1077

I. CHARAKTERYSTYKA MIEJSCA ODBYWANIA PRAKTYKI
(Krotki opis instytucji, w ktorej odbywata sie praktyka zawodowa)

II. OPIS I ANALIZA ZREALIZOWANYCH ZADAN
(Student opisuje wykonane prace z odniesieniem do zapisow w dzienniku praktyki zawodowe;j)

III. WIEDZA I UMIEJETNOSCI UZYSKANE W TRAKCIE PRAKTYKI

(Samoocena w zakresie nabytych kompetencji oraz osiagnietych efektow uczenia si¢)

data i podpis studenta
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OCENA ZAKLADOWEGO OPIEKUNA PRAKTYK

Ocena za praktyke zawodowa

(D)

data i podpis Zaktadowego Opiekuna Praktyk
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"~ AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

SEMESTR III
Instytut ..o

Student: ... Nr albumu: .............
Kierunek: ..........cooiiiiii

Studia: I stopnia, II stopnia, jednolite magisterskie,

Studia: stacjonarne / niestacjonarne

Rok akademicki: ...............

SPRAWOZDANIE STUDENTA Z PRAKTYKI SPECJALNOSCIOWEJ

106 1077

I. CHARAKTERYSTYKA MIEJSCA ODBYWANIA PRAKTYKI
(Krotki opis instytucji, w ktorej odbywata sie praktyka zawodowa)

II. OPIS I ANALIZA ZREALIZOWANYCH ZADAN
(Student opisuje wykonane prace z odniesieniem do zapisow w dzienniku praktyki zawodowe;j)

III. WIEDZA I UMIEJETNOSCI UZYSKANE W TRAKCIE PRAKTYKI
(Samoocena w zakresie nabytych kompetencji oraz osiagnietych efektow uczenia si¢)

data i podpis studenta
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OCENA ZAKLADOWEGO OPIEKUNA PRAKTYK

Ocena za praktyke zawodowa

(D)

data i podpis Zaktadowego Opiekuna Praktyk
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"~ AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

SEMESTR III
Instytut ..o

Student: ... Nr albumu: .............
Kierunek: ..........cooiiiiii

Studia: I stopnia, II stopnia, jednolite magisterskie,

Studia: stacjonarne / niestacjonarne

Rok akademicki: ...............
SPRAWOZDANIE STUDENTA Z PRAKTYKI OGOLNOPEDAGOGICZNEJ

a0 101727

I. CHARAKTERYSTYKA MIEJSCA ODBYWANIA PRAKTYKI
(Krotki opis instytucji, w ktorej odbywata sie praktyka zawodowa)

II. OPIS I ANALIZA ZREALIZOWANYCH ZADAN
(Student opisuje wykonane prace z odniesieniem do zapiséw w dzienniku praktyki zawodowej)

III. WIEDZA I UMIEJETNOSCI UZYSKANE W TRAKCIE PRAKTYKI
(Samoocena w zakresie nabytych kompetencji oraz osiagnigtych efektow uczenia si¢)

data i podpis studenta
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OCENA ZAKLADOWEGO OPIEKUNA PRAKTYK

Ocena za praktyke zawodowa

(D)

data i podpis Zaktadowego Opiekuna Praktyk
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PROTOKOL ZALICZENIA PRAKTYKI ZAWODOWEJ
Realizacja praktyki zawodowej (terminowos$¢, dokumentacja, sprawozdanie z praktyki):

Nazwa instytucji (zakladu pracy), w ktérej student odbyl Okres / liczba
praktyke dni
1
2
3

Ocena za realizacje praktyki U ...................................

(ocena w skali od 2 do 5)

Realizacja zadan samodzielnych:

Rodzaj zadania

Oceny czastkowe
(ocena w skali od 2 do 5)

L.aczna ocena za mini zadania zawodowe (Srednia arytmetyczna ocen czastkowych) — S

Weryfikacja efektow uczenia si¢ dla praktyki:

Symbol Efekt uczenia si¢
przedmiotowego
efektu dla
praktyki w
danym
semestrze

Realizacja
efektu

IPEP-2-PRAOW _01 | Posiada wiedz¢ w zakresie karty opisu przedmiotu (cele i | Tak / Nie
IPEP-2-PRAPR 01 | efekty uczenia si¢) oraz zasad bezpieczenstwa i higieny
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pracy w odniesieniu do przedmiotu.

Student potrafi analizowaé, przy pomocy opiekuna
praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzgcych zajecia w zakresie priygotowania
psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia
pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie
praktyk. D.2/E.2.U3.

IPEP-2-PRAPR 02

IPEP-2-PRAOW 02

Student zna sposob funkcjonowania oraz organizacje
pracy dydaktycznej szkoly lub placowki systemu oswiaty.
D.2/E.2.W2.

Tak / Nie

IPEP-2-PRAPR 03

IPEP-2-PRAOW 03

Student zna i rozumie rodzaje dokumentacji dziatalnosci
dydaktycznej prowadzonejw szkole lub placéwce systemu
oswiaty. D.2/E.2.W3.

Tak / Nie

IPEP-2-PRAPR 04

IPEP-2-PRAOW 04

Student zna zadania dydaktyczne realizowane przez
szkole lub placowke systemu oswiaty; D.2/E.2.W1.

Zna zasady Dbezpiecznego wykonywania pracy i
zagrozenia wystepujace w danym Srodowisku pracy oraz
sposoby ochrony przed nimi.

Tak / Nie

IPEP-2-PRAPR 05

IPEP-2-PRAOW 05

Student potrafi wyciggngé wnioski 7 obserwacji pracy
dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji 7 uczniami oraz
sposobu  planowania i przeprowadzania  zajeé
dydaktycznych; aktywnie obserwowacé stosowane prizez
nauczgyciela metody i formy pracy oraz wykorzystywane
pomoce dydaktyczne, a takie sposoby oceniania uczniow
oraz zadawania i sprawdzania pracy domowej.
D.2/E.2.UlL

Tak / Nie

IPEP-2-PRAOW 06
IPEP-2-PRAPR 06

Rozwija warsztat pracy pedagoga. Przygotowuje
scenariusz zaje¢/cykl powigzanych zaje¢, spotkania,
wydarzenia kulturalnego itp., gromadzi materiaty
przydatne w pracy pedagoga (odpowiednio do wybranej
$ciezki dyplomowania).

Tak / Nie

IPEP-2-PRAPR 07

IPEP-2-PRAOW 07

Student potrafi zaplanowaé i przeprowadzié pod
nadzorem opiekuna praktyk zawodowych serig lekcji lub
zajeé. D.2/E.2.U2.

Dokumentuje wtasne dziatania i opisuje pozyskiwane
doswiadczenie pedagogiczne np. w dzienniku praktyk,
portfolio.

Tak / Nie

Student/ka odbyl/a ....

godzin praktyki zawodowej zgodnie z uwzglednieniem tresci

programowych opisanych w karcie opisu przedmiotu dla danego etapu praktyki, wykonal/a zadania
samodzielnie i zrealizowal/a wyzej wymienione efekty uczenia sig.

OCENA KONCOWA ZA PRAKTYKE ZAWODOWA:
0,45xZ+030xS+0,25xU=

data i podpis Opiekuna Praktyk
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"~ AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

SEMESTR IV
Instytut ..o

Student: ... Nr albumu: .............
Kierunek: ..........cooiiiiii

Studia: I stopnia, II stopnia, jednolite magisterskie,

Studia: stacjonarne / niestacjonarne

Rok akademicki: ...............

SPRAWOZDANIE STUDENTA Z PRAKTYKI NAUCZYCIELSKIEJ

106 1077

I. CHARAKTERYSTYKA MIEJSCA ODBYWANIA PRAKTYKI
(Krotki opis instytucji, w ktorej odbywata sie praktyka zawodowa)

II. OPIS I ANALIZA ZREALIZOWANYCH ZADAN
(Student opisuje wykonane prace z odniesieniem do zapisow w dzienniku praktyki zawodowe;j)

III. WIEDZA I UMIEJETNOSCI UZYSKANE W TRAKCIE PRAKTYKI
(Samoocena w zakresie nabytych kompetencji oraz osiagnietych efektow uczenia si¢)

data i podpis studenta
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OCENA ZAKLADOWEGO OPIEKUNA PRAKTYK

Ocena za praktyke zawodowa

(D)

data i podpis Zaktadowego Opiekuna Praktyk
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"~ AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

SEMESTR IV
Instytut ..o

Student: ... Nr albumu: .............
Kierunek: ..........cooiiiiii

Studia: I stopnia, II stopnia, jednolite magisterskie,

Studia: stacjonarne / niestacjonarne

Rok akademicki: ...............

SPRAWOZDANIE STUDENTA Z PRAKTYKI SPECJALNOSCIOWEJ

106 1077

I. CHARAKTERYSTYKA MIEJSCA ODBYWANIA PRAKTYKI
(Krotki opis instytucji, w ktorej odbywata sie praktyka zawodowa)

II. OPIS I ANALIZA ZREALIZOWANYCH ZADAN
(Student opisuje wykonane prace z odniesieniem do zapisow w dzienniku praktyki zawodowe;j)

III. WIEDZA I UMIEJETNOSCI UZYSKANE W TRAKCIE PRAKTYKI
(Samoocena w zakresie nabytych kompetencji oraz osiagnietych efektow uczenia si¢)

data i podpis studenta
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OCENA ZAKLADOWEGO OPIEKUNA PRAKTYK

Ocena za praktyke zawodowa

(D)

data i podpis Zaktadowego Opiekuna Praktyk
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"~ AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

SEMESTR IV
Instytut ..o

Student: ... Nr albumu: .............
Kierunek: ..........cooiiiiii

Studia: I stopnia, II stopnia, jednolite magisterskie,

Studia: stacjonarne / niestacjonarne

Rok akademicki: ...............
SPRAWOZDANIE STUDENTA Z PRAKTYKI OGOLNOPEDAGOGICZNEJ

a0 101727

I. CHARAKTERYSTYKA MIEJSCA ODBYWANIA PRAKTYKI
(Krotki opis instytucji, w ktorej odbywata sie praktyka zawodowa)

II. OPIS I ANALIZA ZREALIZOWANYCH ZADAN
(Student opisuje wykonane prace z odniesieniem do zapiséw w dzienniku praktyki zawodowej)

III. WIEDZA I UMIEJETNOSCI UZYSKANE W TRAKCIE PRAKTYKI
(Samoocena w zakresie nabytych kompetencji oraz osiagnigtych efektow uczenia si¢)

data i podpis studenta
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OCENA ZAKLADOWEGO OPIEKUNA PRAKTYK

Ocena za praktyke zawodowa

(D)

data i podpis Zaktadowego Opiekuna Praktyk
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PROTOKOL ZALICZENIA PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Realizacja praktyki zawodowej (terminowos$¢, dokumentacja, sprawozdanie z praktyki):

Nazwa instytucji (zakladu pracy), w ktorej student odbyl Okres / liczba
praktyke dni
1
2
3

Ocena za realizacje prakeyki U ............................

(ocena w skali od 2 do 5)

Realizacja zadan samodzielnych:

Rodzaj zadania

Oceny czastkowe
(ocena w skali od 2 do 5)

Laczna ocena za mini zadania zawodowe (Srednia arytmetyczna ocen czastkowych) — S

Weryfikacja efektow uczenia sie dla praktyki:

Realizacja
efektu

Symbol Efekt uczenia si¢
przedmiotowego
efektu dla
praktyki w
danym
semestrze
IPEP-2-PRAOW 01 Posiada wied;e; w zakresie karty opisu przedmiqtu (cgle i| Tak / Nie
IPEP-2-PRAPR 01 efekty uczenia §1e;) oraz zasad bezplqczeﬁstwa 1 higieny
- pracy w odniesieniu do przedmiotu. Zna zasady
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bezpiecznego wykonywania pracy i zagrozenia
wystepujace w danym srodowisku pracy oraz sposoby
ochrony przed nimi.

Podejmuje refleksje na temat obserwowanych zjawisk i
podejmowanych podczas praktyki dziatan.

Student jest gotow do skutecznego wspoldziatania z
opiekunem praktyk zawodowych i nauczycielami w celu
poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania
umiejetnosci wychowawczych. D.2/E.2.K1.

IPEP-2-PRAOW _02
IPEP-2-PRAPR 02

Student zna i rozumie sposob funkcjonowania oraz
organizacje pracy dydaktycznej szkoly lub placowki
systemu oswiaty. D.2/E.2.W2.

Tak / Nie

IPEP-2-PRAOW 03
IPEP-2-PRAPR 03

Student zna i rozumie rodzaje dokumentacji dziatalnosci
dydaktycznej prowadzonejw szkole lub placowce systemu
oswiaty. D.2/E.2.W3.

Tak / Nie

IPEP-2-PRAOW_04
IPEP-2-PRAPR 04

Student potrafi wyciggngé wnioski 7 obserwacji pracy
dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji 7 uczniami oraz
sposobu  planowania i przeprowadzania  zajeé
dydaktycznych. Student potrafi aktywnie obserwowaé
stosowane przez nauczyciela metody i formy pracy oraz
wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takie sposoby
oceniania uczniow oraz zadawania i sprawdzania pracy
domowej. D.2/E.2.Ul.

Tak / Nie

IPEP-2-PRAOW 05
IPEP-2-PRAPR 05

Potrafi oraz sporzadza opis funkcjonowania zespotu
klasowego/innego zespotu (analiza grupy) na podstawie
obserwacji i analizy dokumentow;

lub

opis funkcjonowania ucznia/podopiecznego (analiza
indywidualnych przypadkow) na podstawie obserwacji i
analizy dokumentow.

Tak / Nie

IPEP-2-PRAOW _06
IPEP-2-PRAPR 06

Student potrafi zaplanowaé i przeprowadzié pod
nadzorem opiekuna praktyk zawodowych serie lekcji lub
zajeé. D.2/E.2.U2. Zna zasady przygotowania scenariuszy
zajeC, spotkania, wydarzenia kulturalnego. Gromadzi
materialy przydatne w pracy pedagoga

Tak / Nie

IPEP-2-PRAOW _ 07
IPEP-2-PRAPR 07

Student zna i rozumie zadania dydaktyczne realizowane
przez szkole lub placowke systemu oswiaty. D.2/E.2.W1.

Tak / Nie

IPEP-2-PRAOW 08
IPEP-2-PRAPR 08

Student potrafi analizowaé, przy pomocy opiekuna
praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzgcych zajecia w  zakresie przygotowania
psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia
pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie
praktyk, D.2/E.2.U3. wtasciwie prowadzi dokumentacje
praktyki zawodowe;j.

Tak / Nie

Student/ka odbyl/a ....

godzin praktyki zawodowej zgodnie z uwzglednieniem tresci

programowych opisanych w karcie opisu przedmiotu dla danego etapu praktyki, wykonal/a zadania
samodzielnie i zrealizowal/a wyzej wymienione efekty uczenia si¢.
OCENA KONCOWA ZA PRAKTYKE ZAWODOWA:
045xZ+030xS+025xU=

Data i podpis Opiekuna Praktyk
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